Prefeitura Municipal de Conceigao da Feira
ESTADO DA BAHIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO 088/2022

DISPENSA N°. 044 / 2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO

PARA

CONTRATACAO DE SERVICOS

O Processo em epigrafe contém 0bl folhas, numeradas
e rubricadas pelo 6rgdo competente.

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n® 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800



Prefeitura Municipal de Conceicao da Feira =
ESTADO DA BAHIA

s D e TR AL AR P ’,"

A Diretoria Geral da Empresa Grafica da Bahia

Dr. Roberto Pereira de Britto

Empresa Grafica da Bahia - EGBA, Rua Mello Morais Filho, 189.
Fazenda Grande do Retiro. CEP: 40352-000 — Salvador — Bahia

Autorizamos o cadastramento do (s) usuario(s) abaixo relacionado(s) para utilizagao do
Sistema de Envio de Publicagdes do Diario Oficial do Estado - Egbanet 2.0,
representando a Prefeitura de Conceigdo da Feira/BA . Estes colaboradores também
respondem pela origem, autenticidade, veracidade e fidedignidade dos arquivos
enviados.

PREFEITURA

Prefeitura Municipal de Conceig¢do da Feira

CNPJ: 19.187.381/0001-98

Endereco: Praga Marechal Deodoro, n® 26, Cep: 44.320-000
E-mail: governo@conceicaodafeira.ba.gov.br

Telefone do setor: (75) 3244-3800

E-mail para envio de Nota Fiscal: pmcfsetordecompras@gmail.com

Colaborador 01

Nome: Beatriz Ramos Menezes

Cargo ou Fungéo: Assessora

CPF: 083.292.825-97

Lotagao (Setor / Segéo): Setor de Compras

E-mail institucional: pmcfsetordecompras@gmail.com
Telefone do setor: (75) 98145-5267

Celular: (75) 98145-5267

Colaborador 02

Nome: Naisa Cerqueira Pinheiro

Cargo ou Funcgao: Pregoeira

CPF. 032.107.415-73

Lotagao (Setor / Segdo): Setor de Licitagao

E-mail institucional:setorlicitacaopregaopmcf@gmail.com

Telefone do setor: (75) 9 8181-7382
Celular: 75) 9 8181+7382

Joao Pedro Labni Cardozo
Prefeito

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800



Prefeitura Municipal de Concei¢do da Feira
ESTADO DA BAHIA

Conceigdo da Feira - Bahia, 15 de marg¢o de 2022.

Ao Exmo. Sr.

JOAC PEDRO LABRIOLA CARDOZO
MD. Prefeito Municipal
Conceicdo da Feira - Bahia.

Ref: Abertura de Processo.

Senhor Prefeito,

Venho, por meio desta, solicitar de V. Sa. que seja aberto
um processo licitatério, inexigibilidade ou dispensa de
licitacdo, o que ocorrer, para contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servico de publicagcdo dos
atos oficiais da prefeitura na midia eletrdénica do Caderno
dos Municipios do Didrio Oficial do Estado, para atender as
necessidades da Secretaria municipal de Administragdo e
Ordem PuUblica, conforme cotacgdes enviadas em anexo.

Atenci® ente,

Juliang de Aratjo Guerra
Secretario de' Administragcdo e Ordem Publica

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n® 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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TABELA DE PRECO CADERNO MUNICIPIOS bR,
PUBLICACAO . | PREGOCM/COLUNA
CADERNO — MUNICIPIOS R$ 111,00

BASE DE CALCULO

= Matéria com 12 cm de largura (corresponde a 3 colunas)
Prego Total da Publicagdo = Altura ocupada pela matéria em cm (centimetro) X 3 Colunas
X Prego Unitario do centimetro/coluna

Ex.: Altura 3 cm X 3 colunas X R$ 111,00 = R$ 999,00

Matéria com 24 cm de largura (corresponde a 6 colunas)
rego Total da Publicagdo = Altura ocupada pela matéria em cm X 6 Colunas X Prego Unitario
do centimetro/coluna
Ex.: Altura 5 cm X 6 colunas X R$ 111,00 = R$ 3.330,00
=» Pagina Simples (corresponde a 6 colunas = 180 cm)

Preco Total da Publicagéo = Altura ocupada pela matéria em cm X 6 Colunas X Prego Unitario

do centimetro/coluna
Ex.: Altura 30 cm X 6 colunas X R$ 111,00 = R$ 19.980,00

OBSERVACOES:
1 - Valores aprovados pela Resolugdo de Diretoria n® 001/2019 de 19/03/2019.
2- Mantido os valores desta tabela pelo despacho da Diretoria n® 00017180368 de 25/04/2020.

3 - Os novos pregos terdao vigéncia a partir de 25/03/2020 com validade até 25/03/2021.



Prefeitura Municipal de Concei¢do da Feira
ESTADO DA BAHIA

Termo de Referéncia

OBJETO: Prestacao de servigo de publicacao dos atos oficiais da prefeitura na
midia eletrénica do Caderno dos Municipios do Diario Oficial do Estado.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: 16.650,00 (Dezesseis mil, seiscentos e cinquenta
reais)

PRAZO: 12 (doze) MESES

JUSTIFICATIVA: A presente contratagdo tem como justificativa o atendimento a lei no
que se refere a publicidade de Atos Oficiais do Municipio.

ESPECIFICAGOES TECNICAS |

¢ A pagina do Diario Oficial do Estado da Bahia para efeito de publicacio e
faturamento esta dividida em 06 (seis) colunas de 04 cm (quatro centimetros),
no total de 24 cm (vinte e quatro centimetros) de largura e 30 cm (trinta
centimetros) de altura.

e Os textos enviados através do sistema EgbaNet devem ter 12 cm largura ou trés
colunas.

Precos

e O valor do cm/col cobrado pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, ¢ de R$
111,00 (cento e onze reais).

e A metodologia de célculo usada para determinar o valor da matéria publicada &
a seguinte: Prego total de publicagdo = altura ocupada pela matéria em cm
(centimetro) x 3 colunas x valor unitario do cm/col.

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praca Marechal Deodoro da Fonseca, n® 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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Prefeitura Municipal de Conceigao da Feira
ESTADO DA BAHIA

Prazo do Contrato

O prazo de vigéncia do Contrato de Prestagdo de Servigo, a contar da data

da sua assinatura, sera de 12 (doze) meses, ou até a conclusdo de novo
procedimento licitatério.

OUTRAS INFORMAGOES

A presente despesa devera correr de acordo com a legislagao aplicada a
prestacado de servigos e as respectivas obrigagdes contratuais, estando a
Administragao Publica Municipal a disposigao para os esclarecimentos e/ou
informagdes que se fizerem necessarias.

Conceiqéo da Feira - Bahia, 15 de margo de 2022.

Nai erquéira Pinheiro
Presidente da CPL

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praca Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800



Prefeitura Municipal de Concei¢do da Feira
ESTADO DA BAHIA

CERTIDAO DE DOTAGCAO ORGCAMENTARIA

O Secretario Municipal de Finangas e Planejamento, responsavel pela
escrituragcdo e demonstragdo contadbil de execugdo financeira e orgcamentaria do
Municipio de Conceigéo da Feira - Bahia,

CERTIFICA

Que, analisando a Lei Orgamentaria aprovada pela Camara Municipal de
Vereadores deste Municipio, para vigéncia no exercicio de 2021, verificou dotagao
orcamentaria consignada com saldo suficiente para prestagdo de servigo de
publicagdo dos atos oficiais da prefeitura na midia eletrénica do Caderno dos
Municipios do Diario Oficial do Estado, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administracdo e Ordem Publica.de Conceigcdo da Feira,
Bahia.

Os recursos, para a referida aquisicdo, sdo oriundos da Lei Orgamentaria, sob as
seguintes dotagdes: '

UNIDADE ORGAMENTARIA: 20701 — SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E ORDEM PUBLICA
- SEMAP

Atividade: 2019 —~ Manutengdo da Secretaria Municipal de Administragdo e Ordem Publica

Elemento da despesa: 33.90.39.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte : 00

Valor: 16.650,00 (Dezesseis mil, seiscentos e cinquenta reais).

Nesta oportunidade, certifica e declara ainda sobre a Estimativa Do Impacto
Orcamentario-Financeiro:

Declaro para os fins do disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei
Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que
ndo havera impacto orgamentario - financeiro da contratagdo pretendida sobre a
Previsdo de Repasse para o exercicio de 2022, tendo em vista que os recursos
necessarios para prestagdo de servigos de publicagdo no Diario Oficial do Estado,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo e Ordem
Pulblica. Nada mais a certificar, assino a presente.

Conceigdo da Feira, 15 de margo de 2022.

de Freitas Amorim

Secretario ¢e'Fihancas e Planejamento

, CNPJ N°13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n® 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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Prefeitura Municipal de Concei¢ado da Feira
ESTADO DA BAHIA

AUTORIZAGAO

Tendo em vista a informagdo prestada pelo Secretario de
Finangas do Municipio, declarando a disponibilidade Orgamentaria, a previsdo na LOA
— Lei Orcamentaria Anual e no PPA — Plano Plurianual e tem compatibilidade com a
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, e considerando a necessidade de contratagdo
de empresa para prestagao de servigo de publicagido dos atos oficiais da prefeitura
na midia eletronica do Caderno dos Municipios do Diario Oficial do Estado, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal Administragcao e Ordem Publica
de Conceigao da Feira, Bahia.

AUTORIZO a instauracdo do procedimento de dispensa de
licitacdo, a fim de atender as devidas necessidades.

Conceicao da Feira - BA, 15 de nfargo de 2022.

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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Prefeitura Municipal de Conceicdo da Feira
ESTADO DA BAHIA

MINUTA DO CONTRATO N° XXX/2022

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA
DE CONCEIGAO DA FEIRA/BA E A EMPRESA XXXXX
PARA A PRESTAGAO DE SERVICO DE PUBLICAGAO
DE ATOS OFICIAIS NO CADERNO 6, DO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO.

A PREFEITURA de Conceigio da Feira/BA, inscrita no CNPJ/MF n°13.828.371/0001-08 , situada na a
Praga Marechal Deodoro, n° 26, nesta cidade, neste ato representada pelo prefeito, Sr. JOAO PEDRO
LABRIOLA CARDOZO, RG n° 1403577269 SSP/BA, CPF n° 050.908.465-61, doravante denominada
CONTRATANTE e a EMPRESA XXXXXXX, CNPJ/MF n® XXXX, L.E. N°. XXXX, I.M. n® XXXX, situada a
XXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXXXX, RG: XXXXXXX, CPF:XXXXXX,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem, tendo em vista o processo de Dispensa n® XXX/2022,
celebrar o presente contrato, de acordo com a Lei Federal n® 8.666/93 e mediante clausulas e condigbes a
sequir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A prestagao de servigo de publicagdo dos atos oficiais da prefeitura na midia eletrénica do Caderno dos
Municipios do Diario Oficial do Estado.

Paragrafo Unico - Todas as publicagbes encaminhadas s&o de inteira responsabilidade da
CONTRATANTE. A CONTRATADA néo se responsabiliza por erros ou omissdes no material enviado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O valor global anual deste contrato € de R$ XXXX (XXXXX reais), de acordo com prego tabelado pela
CONTRATADA

§1°- A pagina do Diario Oficial do Estado da Bahia para efeito de publicagdo e faturamento esta dividida em
06 (seis) colunas de 04 cm (quatro centimetros), no total de 24 cm (vinte e quatro centimetros) de largura
e 30 cm (trinta centimetros) de altura.

§2°-Os textos enviados através do sistema EgbaNet devem ter 12 cm largura ou trés colunas.
§3°-O valor do cm/col cobrado pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, é de R$ XXX (XXX reais).
§4°-A metodologia de célculo usada para determinar o valor da matéria publicada é a seguinte:

Prego total de publicagdo = altura ocupada pela matéria em cm (centimetro) x 3 colunas x
valor unitario do cm/col.

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento mensal sera efetuado através de crédito no Banco XXX., na conta corrente n° XXXX, da
agencia XXX, no prazo n3o superior a 08 (oito) dias, contados da data de apresentagao da Nota
Fiscal/Fatura.

3.1 - O atraso do pagamento devido pela CONTRATANTE por periodo igual ou superior a 60 (sessenta)
dias implicara na suspens&o dos servigos objeto do contrato.

3.2 - As Notas Fiscais deverdo ser enviadas pela CONTRATADO para o E-mail:
pmcfsetordecompras@gmail.com.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O prazo do presente contrato & de 12 (doze) meses, a contar de XXX a XXX, admitindo-se a sua
prorrogagdo nos termos Art. 57, da Lei Federal n® 8.666/93, ap6s prévia motivagio.

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26 —Centro ~ Tel.fax (75) 3244-3800



Prefeitura Municipal de Concei¢ao da Feira
ESTADO DA BAHIA

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTAMENTO E REVISAO.

Pela prestagao dos servigos de Gestido das Publicagbes dos Atos Oficiais no Caderno 06 o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores contidos em tabela especifica de pregos fornecida
pela EGBA.

5.1 - O reajustamento de pregos sera efetuado na periodicidade prevista em Lei Federal, considerando-se
a variagdo ocorrida desde a data da apresentagao da proposta ou orgamento a que esta se referir até a
data do efetivo adimplemento da obrigacgéo.

5.2 - A revisdo de pregos, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 dependera do requerimento do interessado
quando visar recompor pre¢o que se tornou insuficiente.

CLAUSULA SEXTA - RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas com o presente contrato correrdo a conta da dotagdo orgamentaria alocada a
CONTRATANTE, sob a seguinte classificacao:

UNIDADE GESTORA FONTE PROJETO / ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA

20701 00 2019 33.90.39.00

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 - manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, diregdo e recursos humanos para
execugdo completa e eficiente dos servigos objeto deste contrato;

7.2 - acatar apenas as solicitacbes de servicos dos servidores autorizados formalmente pelo
CONTRATANTE;

7.3 - comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos;
7.4 - orientar o CONTRATANTE no uso adequado do Sistema XXXXX.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

8.2 - Designar um preposto responsavel pelo contetldo e emissdo das matérias (Anexo [);

8.3 - Enviar as matérias das 7h as 16h do dia anterior ao da publicagéo, utilizando o Sistema XXX;

8.4 - Enviar, revisar e aprovar eletronicamente o contetdo a ser veiculado no caderno Municipios, do DOE;
8.5 - Comunicar através do e-mail XXXXXXX ou telefone pelo XXX, no prazo de 48 horas, qualquer
irregularidade na publicagéo.

8.6 - Arcar com 6nus da republicagdo no caso de matéria enviada com erro;

8.7 - Proceder a publicagéo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial
no prazo legal.

CLAUSULA NONA -~ FISCALIZACAO E ACEITACAO

Competira ao CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execu¢do do contrato, na forma do da
Lei, ficando esclarecido que a agdo ou omiss&o, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE nao
eximira &8 CONTRATADA de total responsabilidade na execugio do contrato

Paragrafo Unico - Ficam indicados como gestor e fiscal deste contrato os servidores, Beatriz Ramos
Menezes e Naisa Cerqueira Pinheiro.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

O atraso injustificado na execugdo do objeto do contrato, sujeitara 0 CONTRATADO a multa de mora,
graduada de acordo com a gravidade da infragéo, segundo Art.86 da Lei Federal n°® 8.666/93; sendo que,

CNPJN° 13.828.371/0001-08
Praca Marechal Deodoro da Fonseca, n® 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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Prefeitura Municipal de Conceicdo da Feira
ESTADO DA BAHIA

pela inexecugéo contratual ou parcial do contrato, 0 CONTRATANTE poder4, garantida a prévia defesa,
aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FORO

As partes elegem o Foro da Cidade de Conceigdo da Feira, Estado da Bahia, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma na presenga das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Conceigéo da Feira/BA, XX de margo de 2022,

CONTRATANTE:

Jodo Pedro Labriola Cardozo

Prefeito
CONTRATADA:

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

CPF: CPF:

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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Prefeitura Municipal de Conceigao da Feira
ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DE GOVERNO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
DISPENSA DE LICITACAO N° 044 / 2022

UNIDADE SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ORDEM
PUBLICA.

CONTRATADO: GRAFICA DA BAHIA - EGBA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE PUBLICAGAO DOS ATOS OFICIAIS DA
PREFEITURA NA MIDIA ELETRONICA DO CADERNO DOS MUNICIiPIOS DO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ORDEM PUBLICA.

CNPJ. N°: 15.257.819/0001-06

ENDERECO : Rua Mello Moraes Filho, 189, Fazenda Grande do Retiro, Salvador, Bahia,
CEP 40.352-000

VALOR RS$: RS 16.650,00 (Dezesseis mil, seiscentos e cinquenta reais), a ser pago apo6s a
prestagdo de servi¢o devidamente atestada.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24, INCISO II, DA LEI N° 8.666/93.

JUSTIFICATIVA: A RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR/OU EXECUTANTE, SE
JUSTIFICA PELO FATO DO MESMO SER ATUANTE NO RAMO E OFERTAR O MENOR
PRECO CONDIZENTE COM O PRATICADO NO MERCADO.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

UNIDADE ORGAMENTARIA: 20701 - SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E ORDEM PUBLICA
- SEMAP

Atividade: 2019 ~ Manutengdo da Secretaria Municipal de Administragdo e Ordem Publica

Elemento da despesa: 33.90.39.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

DIANTE DO EXPOSTO, SOLICITAMOS A V. Sa. A DEVIDA AUTORIZACAO PARA
PROCEDER A REFERIDA DESPESA.

Conceigio da Feira, 15/ 03 / 2022. AUTORIZO

s

NAISATCERQUEIRA PINHEIRO

Conceicio da Feira, 15 d¢ margo de 2022.

Presidente COPEL JOAO PEDRO {LABRIOLA CARDOZO

Pnrefeito

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26 — Centro - Tel.fax {75) 3244-3800



DIARIO OFICIAL

Repuiblica Federativa do Brasil - Estado da Bahia
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EXECUTIVO 31

SALVADOR, SABADO, 31 DE AGOSTO DE 2019 - ANO CHi - N 22.732

DECRETO N* 19.206 DE 30 DE AGOSTO DE 2019
Altera o Deercto n° 16.668, de 30 de margo de 2016.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, no use da atribuigio que lhe é
conferida pelo inciso V do art. 105 da Constituigiio Estadual, e tendo em vista o disposto no art.
73 da Lei Complementar n® 34, de 06 de fevereiro de 2009,

DECRETA

Art. 1° - Os dispositivos a seguir indicados do Decreto n°® 16.668, de 30 de margo
dc 2016, passam a vigorar com as seguintes altcragdes:

“Art, 4° -

Paragrafo fnico - As atividades de capacitagio, materializadas
através de agdes de desenvolvimento, serio realizadas durante o
periodo em que o scrvidor permanecer no Nivel ocupado.

Art, 7° -

Pardgrafo dnico - A verificagio do atendimento ao intersticio
minimo de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio no Nivel
ocupado ser4 realizada na data de vigéncia da progresséo.

Art, 8°-

Pardgrafo dnico - Os atos de progressio produzirio efeitos
funcionais ¢ financeiros a partir de 1° de julho de cada ano

Art. 23 - Os atos de promogio produzirio seus efeitos funcionais €
financeiros a partir de 01 de julho de cada ano.
" (NR)

Art. 2° - A aferi¢do dos requisitos de provagio de aprovei em
atividades de capacitagdo e de cumprimento do intersticio minimo dc 24 (vinte ¢ quatro) meses
de cfetivo exercicio no nivel ocupa.dc para a progressdo con’cspondcme 20 ano dc 2019,
observard o disposto no pardgrafo Gnico do art. 4° e no pargrafo tinico do art. 7°, do Decreto n°
16.668, de 30 de margo de 2016, com a redagdo dada por este Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 30 de agosto de 2019.

RUI COSTA
Governador

Edelvino da Silva Gées Filho
Secretdrio da Administragio

Bruno Dauster
Secretério da Casa Civil

DECRETO N° 19.207 DE 30 DE AGOSTO DE 2019

Homologa a Resolugio n° 002/2019, de 26 de julho de 2019, do

C lho de Administragio da Empresa Grifica da Bahia -

EGBA, que altera e consolida o seu Estatuto Social ¢ o Regimento

lnterno, e aprova o Regimento Interno do Conselho de
istraciio e o Regi Interno do Consclhe Fiscal,

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigBes,

DECRETA

Art. 1° - Fica homologada a Resolugio n° 002/2019, de 26 de julho de 2019, que
com este se publica, do Conselho de Admini 40 da Emp Grifica da Bahia - EGBA,
empresa piblica vinculada & Casa Civil do Governo do Estado, para alterar ¢ consolidar o
Estatuto Social ¢ o Regimento Interno, e aprovar o Regimento Interno do Conselho de
Admini: 0 e o Regi Interno do Conselho Fiscal.

Art. 2° - Ficam revogados os Decretos n™ 8.576, de 04 de jutho de 2003, 8.577,
de 04 de julho de 2003, ¢ 9.289, de 29 de dezembro de 2004.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 30 de agosto de 2019.
RUI COSTA
Governador

Edelvino da Silva Gécs Filho
Secretario da Administragéio

Bruno Dauster
Secretério da Casa Civil

Assinado digitalmente pelo EGBA - Enpresa Grifics da Bahia
Dats; Sibado, 31 de Agosto de 2019 is 6:11:00
Cédigo de Autenticagho: a03c089¢

CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA EMPRESA GRAFICA DA BAHIA -

EGBA
RESOLUCAO N° 002/2019
O CONSELHO DE ADM]NISTRACAO DA EMPRESA GRAFICA DA

BAHIA - EGBA, no uso de sua competé dria, em reunido realizada no dia 26 de julho
de 2019,

RESOLVE

alterar ¢ consolidar o Estatuto Social ¢ o Regimento Interno da Empresa Grafica da Bahia -
EGBA, aprovar os Regimentos Internos dos Conselhos de Administragao e Fiscal, o Codigo de
Conduta ¢ Integridade, a Politica de Divulgagio de Informagdes da EGBA, a Politica de
Elegibilidade e Divulga¢io de Remuneragfio dos Administradores da EGBA, a Politica de
Transagdes com Partes Relacionadas da EGBA, a Politica de Distribuigio de Dividendos da
EGBA, & Carta Anual de Politicas Piblicas e Governanga Corporativa, o Regulamento de
LicitagBes e Contratos, as Praticas de Si bilidade Ambi | € Resp bilidade Social e 0
Relatério de Sustentabilidade, em observéncia ds novas exigéncias extraidas da Lei Federal n°
13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n° 18.470, de 29 de junho de 2018 e do Decreto n°
19.055, de 30 de maio de 2019, na forma dos Ancxos que integram esta Resolugio a ser
submetida & aprovagao do Excelentissimo Senhor Governador do Estado da Bahia,

Salvador, 26 de julho de 2019.

BRUNO DAUSTER MAGALHAES E SILVA
(Presidente)

ROBERTO PEREIRA DE BRITTO

ANDRE NASCIMENTQ CURVELLO

EDELVINO DA SILVA GOES FILHO

JOAOQ CARLOS OLIVEIRA DA SILVA

ESTATUTO SOCIAL DA EMPRESA GRAFICA DA BAHIA - EGBA

CAPITULO I
_ DA NATUREZA, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° - A EMPRESA GRAFICA DA BAHIA - EGBA, empresa piblica
integrante da estrutura da Administrago Piblica Indireta do Estado da Bahia, com personalidade
juridica de dlrclto pnvado. ¢ vinculada 4 Casa Civil do Governo do Estado, possui patrimnio
proprio, iva e fi ira, bem como capital exclusivo do Estado.

§ 1° - A EGBA ¢ fruto da transformagdo da Imprensa Oficial da Bahia, conforme
a Lei n° 3,037, de 03 de outubro de 1972, reorganizada pela Lei Delegada n° 68, de 03 de junho
de 1983, alterada pelo art. 41 da Lei n° 4.697, de 15 de julho de 1987, pelo art. 55 da Lei n°
4.794, de 11 de agosto de 1988, ¢ pelo inciso I do art. 40 da Lei n° 6.074, de 22 de maio de
1991.

Art. 2° - A EGBA possui sede ¢ foro na Capital do Estado da Bahia, com prazo de
duragdo indeterminado.

CAPITULO I
DA REGENCIA E DO OBJETO SOCIAL

Art 3° - A EGBA serd rcglda por este Estatuto Social, pelas normas internas que
adotar ¢ pela legislagdo que lhe for aplica ) pela Lei Federal n° 13.303, de 30 de
junho de 2016, bem como pelo Decreto n® 18 470 de 29 de junho de 2018,

Art. 4° - A EGBA tem por objeto social a publicagio de todos os atos do Poder
Judicidrio do Estado e dos Podercs Exccutivo e Legislativo do Estado ¢ dos Municipios, bem
como a execuglio de scrvigos graficos ¢ digitais necessrios aos érgdos e entidades do Servige
Publico Estadual.

§ 1° - Para a consecugfio dos seus objetivos, a EGBA poders:

I - editar, imprimir, comercializar e distribuir os diérios oficiais e neles veicular as
blicagdes determinadas por lei, de publica e privada;

4

II - manter sob sua permanente guarda e conservagio as publicagdes dos atos ¢
documentos pubhcos e privados, assegurando o acesso a qualquer interessado, pelos meios
tecnol6gicos mais apropriados;



04y

32 EXECUTIVO i DIARIO OFICIAL

SALVADOR, SABADO, 31 DE AGOSTO DE 2013 - ANO a- N’ZZ 732

I - manter servigos de certificagio digital ¢ mecanica, de todos os atos ¢
documentos publicos ¢ privados;

IV - certificar, por meio digital ¢ mecénico, a pedido de qualquer interessado, os
documentos objeto de suas publicagdes;

V - prestar servigos de certificagdo digital para o Poder Judicidrio da Unido ¢ dos
Estados, para os Poderes Executivo ¢ Legislativo da Uniiio, dos Estados e dos Municipios, ¢
demais entidades de interesse pitblico e privado;

VI - distribuir a publicidade legal dos érgaos, entidades ¢ sociedad

da Admini a0 Publica Estadual Direta e Indircta, nos termos da lei;
vit - re fizar per servigos cletrénicos das publicagdes
dos atos e d iblicos ¢ privados, g indo o seu acesso mediante a utilizagiio das

mais avangadas tccnologlas

VIII - cditar, imprimir, d distribuir, ar € ializar outras
publicagdes de interesse pliblico, tais como revistas, livros, cartazes, folhetos, plantas, mapas,
colegGes de leis ¢ decretos, e demais impressos de interesse do Poder Judici4rio da Unido e dos
Estados e dos Poderes Exccutivo ¢ Legislativo da Unido, dos Estados ¢ dos Municipios, ¢ demais
cntidades de interesse piiblico ¢ privado;

IX - instalar unidades fisicas ¢ dc internet para venda de publicagbes da EGBA,
das imprensas oficiais do Brasil ¢ editoras universitirias;

X - criar ¢ manter programas de fom\agio em tecnologia gréfica, objetivando

ep o aperf profissional de scus empregados ¢ de parcciros de reas

uﬁrns;

XI - exccutar servigos para pessoas fisicas ou pessoas juridicas de dircito pablico
ou privado;

XII - celebrar convénios, contratos e a)ustes de qualquer natureza com as pessoas
indicadas no inciso XI do § 1° do art. 4° deste artigo, incluidas as des publicas, privadas,
nacionais, estrangciras ¢ internacionais, obscrvadas as formalidades da lcglslaoao pertinente.

§ 2° - Compreende-se como editar nfio s6 a atividade de imprimir ¢ publicar, pela
forma tradicional ¢ ainda por outros meios tecnolégicos disponiveis, como também a de
distribuir o Di4rio Oficial do Estado - D.O.E.

§ 3° - A EGBA ¢ equiparada s agéncias ou aos agenciadores de p d
exclusivamente, para fins dc distribuigdo da publicidade legal a que sc referc o mmso Vldo §1°
do art. 4° destc artigo.

CAPITULO 111
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 5*- 0 Capltal Social da EGBA ¢ de R$44.726.598,28 (quarenta ¢ quatro
mithdcs, sctecentos ¢ vinte ¢ scis mil, quinhentos ¢ noventa e oito reais ¢ vinte ¢ oito centavos),
totalmente subscrito ¢ integralizado pelo Estado,

Art, 6° - O Poder Executivo podera autorizar o aumento do Capital Social da
EGBA mediante:

1 - participagéio de outras pessoas juridicas de direito puiblico intemo, assegurado
ao Estado a maioria do capital votante;

If - incorporagio de outros recursos que o Estado destinar ou de reservas
decorrentes de lucros de suas atividades;

I - reavaliagfio do ativo,
Art. 7* - Sem prejuizo do quamo disposto no art. 6° deste Estatuto Social, o

capital social poderé ser alterado nas demais h previstas em lei ou neste Estatuto Social,
desde que asscgurado ao Estado a maioria do capital votante,

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA SOCIETARIA

Assinado di

Art. 8° - A EGBA possui a scguinte estrutura basica:
1- Consclho de Administragdo;

11 - Diretoria Exccutiva;

11 - Conselho Fiscal.

Pardgrafo dnico - Compete ao Conselho de Administragio ¢ & Diretoria
Exccutiva a administragio da EGBA.

poko EGBA - Emprexs Orifics da Batis

Dats: NM)I&AM"NWM&I]N
Codigo de Auinticaho: 030

l ] Segiio 1

Do Consclho de Administragio

Art. 9° - O Consclho dc Administragio é o 6rgiio consultivo, deliberativo ¢ de
supervisdo superior da EGBA, de, no minimo, 03 (trés) Consclhciros, podendo um de
seus membros ser independente na forma do inciso 1 do art. 7° do Decreto n°® 18.470, de 29 de
junho dc 2018.

Parfgrafo Gnico - Os bros do Consetho de Ad agiio teriio
unificado e ndo superior a 02 (dois) anos. sendo permitidas, no méximo, 03 (trés) recondugdes
consecutivas.

Art. 10 - Os bros do Consclho de Administragdo ¢ i I
seriio nomeados pelo Govemador, que fixard sua remuneragio.

§1°- 40 dos b do (‘ Tho de Ad agdo scrd promovida,
pelo Govemador de ncordo com as o idas no § 2 do art. 17 da Lei
Federal n® §3.303, de 30 de junho de 2016 ¢ no arl 5“ do Decreto n° 18.470, de 29 de junho de
2018.

§ 2° - Observando-sc o quanto disposto no § 1° deste artigo, dentro do
planejamento e organizagio tragados pela EGBA, o Conselho de Administragio possui

I - ac Secretdrio da Casa Civil do Estado da Bahia, que exercerd a fungio de
Presidente do Conselho;

11 - g0 Diretor Geral da EGBA;
I - ao Secretirio de Comunicagiio Social do Estado - SECOM;

IV - aum rep da S

ia da Admini

¢d0 do Estado - SAEB;
V - a um representante de livre escotha do Governador.

§ 3° - Ao promover a indicagio do bro do Consclho de Admini £l
Governador deverd observar os critérios de experiéneia profissional, conforme indicado na Lei
Federal n® 13,303, de 30 de junho de 2016, no Decreto n° 18.470, de 29 de junho de 2018, e na
legislagio pertinente.

§ 4* - O Diretor Geral participaré das reunides do Conselho de Administragiio sem
dircito a voto quando forem tratados assuntos relativos a Dirctoria Exccutiva,

§5°-Casoo dato dos Conselhei p dos indicados nos
incisos I ¢ I do § 2° do art. 10 destc artigo p o limitc temporal belecido no
pargrafo (nico do art. 9° deste Estatuto Social, o Governador deverd promover a indicagdo dos
respectivos substitutos, a seu exclusivo critério.

Art. 11 - O Conselho de Administragio seré reunido, mensalmente, em sessbes
ordindrias e, di quando do pelo seu Presid ou por solicitagiio da

maioria de scus membros,

Art. 12 - Compete ao Conselho de Administrago:

I - estabelecer as diretrizes ¢ politicas da EGBA e aprovar a programagiio anual ou
plurianual elaborada pela Dirctoria Executiva;

II - aprovar os planos operativos dos programas que a EGBA executar ou

coordenar;

111 - examinar os relatérios de panh fisico ¢ fi iro dos progr
¢ projetos em cxccugiio;

1V - aprovar a proposta de daEGBA ¢ har sua ¢

P

V - aprovar o aumento do capital social da EGBA, bem como a distribuicio do
scu lucro liquido acumulado;

VI - autorizar a aquisi¢io, a alienagiio ¢ o g dos bens patri iais da
EGBA;
VII - autorizar a celebragiio de d [ que envolvam o
p i de bens patri is da EGBA;
VHI - aprovar os planos relativos a investi fi ¢ demais
operagdes de crédito;

IX - deliberar sobre o quadro de pessoal da EGBA e respectivas alteragdces, e
aprovar o Plano de Cargos ¢ Saldrios da EGBA submetido pela Diretoria Executiva;

X - examinar ¢ aprovar, anualmente, até 30 de abril de cada ano, os relatérios,
prestac@io de contas e balango anual das atividades da EGBA, relativos ao exercicio anterior;

XI- itui bes téenicas para avaliagio de bens méveis e imbveis que
devam ser incorporados ao capital da EGBA;
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XI1 - opinar ¢ deliberar sobre assuntos que lhe sejam submctidos pela Diretoria

Executiva;

XHI - delegar compcténcias & Diretoria Exccutiva;

XIV - aprovar o Regimento Intemo da EGBA, bem como, suas altcragdcs;

XV - deliberar sobre as alteragdes deste Estatuto Social;

XV1 - decidir sobre casos omissos deste Estatuto Social ¢ do Regimento Interno
da EGBA;

XVII - expedir o seu Regimento Interno;

XV - submeter ao Governador, por intermédio da Secretaria por este indicads, a
proposta de aumento de capital dn EGBA e relatérios periédicos de atividades entregues pela
Diretoria Executiva.

§ 1° - As deliberagdes relativas 4s matérias indicadas nos incisos V, IX, XIV, XV
¢ XVII deste artigo, bem como a de que trata o inciso VI, na hipétese de bens iméveis, seriio
submetidas, na forma da lei, A deciséo final do Govemnador.

§ 2° - O Consetho de Administragdo da EGBA 4 outras peté
correlatas érias 8o scu funci observando as disposigdes constantes do seu

Regimento Intemo de que trata o art. 33 deste Estatuto Social.

Art. 13 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragé

I - convocar as reunies do Conselho de Administragdo;

I - dirigir os trabalhos do Conselho de Administragdo, presidindo as rcunides,
propondo ¢ votando as matérias a serem apreciadas;

Il - baixar os atos que b i as deliberagd p ou

dacées do Conselho de Administragio;

IV - adotar ad referendum do Conselho de Administragio, decisdes da
compcténcia deste ¢ que, por sua urgéncia, imponham providéncia imediata, submetendo-as a0
Piendrio na primeira sessdo do Conselho de Administragdo a ser realizad:

Secdo 11
Da Dirctoria Executiva

Art. 14 - A Dirctoria Executiva ¢ rgiio de execugio ¢ representagio da EGBA,
composta de, no minimo, 02 (dois) dirctores, ficando dispensada a exigéneia de qualquer
requisito especifico adicional para o exercicio do cargo de Diretor, relativamente ao cargo de
Conselheiro de Administraca

§ 1° - Sem prejuizo do quanto disposto no caput deste artigo, dentro do
p e organi tragados pela EGBA, a Diretoria Executiva possui dois assentos,
com as seguintes designagdes:

1- 01 (um) Dirctor Geral;
Il - 01 (um) Diretor Técnico.

2° - Os Diretores serdo nomeados pelo Governador, obscrvando-se as mesmas
pel s
¢ éncias para 0s ocup do Consetho de Admi ¢do, conforme disp no §

2°do art. 7° dauLci Federal n” 13.303, de 30 de junho de 2016, ¢ no art. 5° do Decreto n° 18.470,
de 29 de junho de 2018.

ani

§ 3° - O Diretor Geral serd substituido, em suas auséncias ¢ impedimentos, pelo
Diretor Técnico, assim como o Diretor Técnico serh substituldo pelo Diretor Geral, em suas
éncias ¢ impedi d do scr obscrvada em toda ¢ ! as
e exigénci; das no § 2° deste artigo.

dacs.

§ 4° - Nas auséncias ¢ impedimentos de ambos os Di , 0 Chefe de Gabi
responderé pela Dirctoria Geral, sendo-lhe vedado, do, assinar sozinho d que
envolvam responsabilidade financeira da EGBA.

§ 5° - Em caso de auséncia ou impedimento por periodo superior a 30 (trinta) dias,
o substituto do Dirctor Geral ou Diretor Técnico, conforme seja o caso, scré designado pclo
Governador.

§6°-0s bros da Diretoria E iva teriio unificado e ndo superior
a 02 (dois) anos, scndo permitidas, no méximo, 03 (trés) recondugdes consecutivas.

Art. 15 - Compete 3 Diretoria Executiva:

I - cumprir ¢ fazer cumprir a legislagio em vigor aplictivel A EGBA, bem como, as
deliberngd das do Consclho de Administragiio;

11 - orientar, coordenar ¢ supervisionar as atividades técnicas e administrativas da
EGBA;

Assinado digitstmentr pelo EGPA - Emprens Grifica éa Baba
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11l - formular as disctrizes basicas da programagdo ¢ fixar as prioridades da
EGBA;

IV - clab as prop dc Reg Interno da EGBA e alteragdes ao
p Social, sub do-0s 4 aprovacio do Consclho de Administragio;

V - elaborar o Plano de Cargos e Salérios da EGBA para submissio e aprovagio
do Consclho de Administrago, na forma do § 1° do art. 27 deste Estatuto Social;

VI - estabelecer critérios para contratagdo de servigos de terceiros, com
observincia ao Regulamento de Licitagdes da EGBA vigente & época respectiva, conforme seja
aplicavel;

VIl - articular-se com or d
internacionais, objetivando o cumprimento das finalidades da EGBA;

estri

&

VIII - apreciar planos, programas ¢ projetos apresentados pelos diversos setores
da EGBA;

IX - prestar contas de suas atividades através de relatérios ao Conselho de
Administragio;

X-p e estudos e projetos, com observéncia a0 Regulamento de
Licitagdes da EGBA vigente & época respectiva, conf scja aplicdvel;

XI - elaborar a prestagio de contas, balango geral ¢ o relatério de atividades
anuais, ref ao icio anterior, sub d 4 apreciagio do Conselho Fiscal ¢ do
Consctho de Administragdo, até o Gltimo dia dtil do més de margo de cada ano;

X - inhar ao Conselho de Administragéio proposta de de capital
da EGBA, bem como relatérios periédicos de atividades;

XTI - analisar ¢ apurar dendncias de descumprimento do Cédigo de Conduta e
inhando suas a0 Conselho dec Administragdio;

Integridade,
XIV - praticar atos de urgéncia ad referendum do Conselho de Administragdo.
Parégrafo Gnico - A Dirctoria Executiva exercerd outras competéncias corrclatas

necessrias ao cumprimento da finalidade da EGBA, obscrvando as disposigdes constantes do

Regimento Intemo de que trata o inciso I do art. 33 deste Estatuto Social.

Art. 16 - Siio competéncias do Dirctor Geral:

1- cumprir e fazer cumprir as dcliberagdes do Consclho de Administragdo;
II - controlar e coordenar as atividades técnicas e administrativas da EGBA;
11 - representar a EGBA ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele;

1V - admitir, promover, transferir, punir ¢ demitir o pessoal da EGBA, bem como
praticar atos pertinentes aos servidores cventualmente cedidos aos quadros da EGBA,
observando os limites legais para este Gltimo grupo;

V- sub | ao Conselho de Admini
EGBA, hados dos d ivos fi

Fiscal ¢, trimestralmentc, relatérios de atividades;

¢io relatorios de operagdo da
iros com respectivo parecer do Consetho

VI - delegar atribuigdes, quando ario;

VII - determinar inspegdo, i
sindicncia;
VII - assinar, conjuntamente com o Diretor Técnico, os documentos que

envolvam responsabilidade financeira da EGBA;

IX - articular-se com os 6rgdos ¢ entidade publicas, objetivando uma maior
integragiio com a EGBA.

§ 1° - O Dirctor Geral d penhard  outras  atribuigd frias ao

cumprimento das finalidades da EGBA, bem como aquelas descritas no scu Regimento Interno.

§2° - As atribuiges do Diretor Técnico sero especificadas no Regimento Interne
da EGBA.

Segdo 111
Do Consctho Fiscal
Art. 17 - O Conselho Fiscal serd ido de 03 (trés) bros efetivos ¢

respectivos suplentes, com mandato ndo superior a 02 (dois) anos, permitidas 02 (duas)
dugd: i dos pelo Governador, que fixard sua remuneragéo.

¢ vas,
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§ 1° - Dentre os Consclhei dos, um
pizblico com vinculo permanente com o Estado.

serd servidor

§ 2° - Os Consclheiros deverdo ser pessoas naturais, residentes no pais ¢ de
reputagéo ilibada, d doa ¢do respectiva obscrvar o quanto disposto na Lei Federal n°
13.303, de 30 de junho de 2016, e no Decreto n° 18.470, de 29 de junho de 2018.

Art. 18 - O Consclho Fiscal serd rcunido, mensalmente, em sesses ordindrias c,
i quande do pelo Diretor Geral ou a requerimento de qualquer de

™

seus membros.

Parédgrafo Gnlco - Perderdo o dato os bros do Consctho Fiscal que
faltarem, sem motivo justificado, a 03 (tr€s) reunides no perfodo de 06 (scis) meses.

Art. 19 - Compete ao Conselho Fiscal:

1 - examinar ¢ cmitir parecercs sobre bal , balangos fi iros ¢
patrimoniais, demonstrativos de lucros e perdas e prestag@o anual de contas da EGBA;

20 i

¢ ira ¢ fria da EGBA, podendo
bem como requisitar informagdes;

I - supervisionar a
livros ou b

1 q

II - p 1 sobre que lhe forem submetidos pela Dirctoria
Executiva ou pelo Consclho de Administragdo;

IV - opinar sobre a contratagio e destituigiio de auditor independente;

V - supervisionar as atividades dos auditores indcpendentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servigos prestados ¢ a adequagéo de tais servigos as necessidades
da EGBA;

V1 - supervisionar, quando aplicdvel, as atividades desenvolvidas ¢ a elaboragio
das demonstragdes financeiras da EGBA;

VII - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno,
das demonstragBes financciras e das informagdes ¢ medigdes divulgadas pela EGBA;

VIII - avaliar ¢ monitorar exposicdes de risco da EGBA, podendo requercr, entre
outras, informagées detalhadas sobre politicas ¢ procedimentos referentes a:

a) ¢fio da Administragdo da EGBA;
b) utilizagdo de ativos da EGBA;
c) gastos incorridos em nome da EGBA;

IX - avaliar ¢ i em j com a Ad;

) ¢do da EGBA, a
¢es com partes rel d

d do das

X - analisar ¢ apurar dentincias de d primento do Cédigo de Conduta ¢
Integridade, inhando suas lusdes & Dirctoria ¢ ao Conselhio de Administragdo;
XI- outras atividades perti a fiscalizagdo que lhe

Parfgrafo fnico - O parecer sobre as contas anuais da EGBA deverd ser
claborado ¢ gue a0 Consclho de Administraglio, dec modo a viabilizar a anilisc e votagio
tempestiva pelo referido Conselho.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Art. 20 - Constituern reccitas da EGBA:

I - rendas de bens patrimoniais, assim como a provenicnte da cxploragdo de seus
servigos, bens ¢ atividades;

11 - recursos p de dotagd frias

1II - recursos de capital, inclusive os resultantes de conversdo, em espécie, de bens

¢ dircitos;

IV - produtos de operagdes de crédito;

\' ferénci ignadas no do Estado;

VI -renda de seu capital, lucros e dividendos;

VII - outros recursos produzidos de forma Iegal, inclusive doages, subvengies e
legados.

Art. 21 - Constituem o patriménio da Empresa:

1 - bens, direitos ¢ valores que a qualquer titulo the tenham sido assegurados e
transferidos;

Arxinado digitahmeste peto EGBA « Brpwresa Grifica & Bakis.
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11 - o que vier a ser canstituido na forma legal.

Pardgrafo tnico - Os bens c dircitos da EGBA scrio utilizados, exclusivamente,
no cumprimento de sua finalidade, permitida, a critério do Consclho de Administragdo, a

alienagiio destes para a obtengio de rendas destinadas ao di de suas finalidad
observando-se, na hip de alienagdo, o quanto disp neste E: Social e na lei de
regéncia.
] CAPITULO V1
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 22 - O exercicio social da EGBA correspondera ao ano civil,

Art. 23 - A EGBA levantaré o seu balango patrimonial obrigatoriamente na forma
prevista neste E Social ¢ ha legislacio de regénceia, para todos os fins dc dircito, devendo
scr submetido & aprovagio do Consetho de Ad 1

Pardgrafo dnico - Em observincia ao dever de transparéncia, os balangos ¢
demonstragdes financeiras da EGBA deverdo ser disponibilizados em seu sitio elctronico, para
consulta publica.

Art. 24 - Do Itado apurado seric deduzidos, sucessi!

1- os prejuizos acumulados, sc houver;

II - a provisiio para Imposto de Renda;

4

111 - a participagio dos cmpreg e Ad

Art. 25 - Do lucro liquido apurado na forma do art. 24 deste Estatuto Social serio
destinados:

I - 5% (cinco por cento) para constituigdo de reserva legal até que o mesmo
alcance 20% (vinte por cento) do capital social da EGBA;

1L - 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado de acordo com o
disposto no art. 202 da Lei Federal n® 6.404, de 15 de d bro de 1976, destinado como
dividendo minimo obrigatério ao Estado;

HI - observados os incisos I ¢ II deste artigo, o excedente do lucro liquido serd
distribufdo ao Estado ou incorporado ao capital social da EGBA, conforme deliberagio do
Conselho de Administragio.

Art. 26 - Os prog ¢ proj provados pelo Conselho de Administraga
cuja cxccuglio possa cxceder um fcio social deverdio constar, obrigatori dos
orgamentos subscquentes.

CAPITULO VII )
DO REGIME DE PESSOAL

Art. 27 - O quadro de pessoat da EGBA seré regido pela legistagdo trabalhista,

§ 1* - A administragiio de cargos ¢ saldrios scrd estabelecida através de plano
p pelo Consclho de Administragéo e regi na Delegacia Regional do Trabatho,
observadas as disposi¢des deste Estatuto Social.

§ 2° - A admissfio de pessoal para a EGBA se dard através de concurso piblico,

bed o5 req q ¢ do Plano de Cargos ¢ Salarios.
Art. 28 - Além do pessoal contratado, 8 EGBA poderd contar com servidores
p de cargos per da Administragio Publica Direta ou Indireta do Estado postos

4 sua disposicdo, observadas as disposigdes legais p

Parégrafo Gnico - A EGBA poders colocar seus empregados & disposigio de
outros érgdos ¢ entidades, observadas as disposigdes legais pertincntes.

CAPITULO VIII : T
DA LIQUIDACAO
Art. 29 - A EGBA entraré em liquidagdo nos casos previstos em lei, cabendo ao
Estado, através da S ia pertinente, bel 0 modo ¢ a forma de liquidagio, designar o
liquid; e Lher o Conselho Fiscal que devers funcionar neste perfodo, fixando-lhe a
remuneragio.

Parigrafo inico - No caso de extingdo da EGBA, scus bens e direitos reverterio
a0 Estado ¢ s pessoas juridicas que participarcm de seu capitat social.

L CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 - Este Estatuto Social, depois dc homologado por Decreto do Chefe do
Poder Executivo, seré registrado na Junta Comercial do Estado.
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Pardgrafo Gnico - As al Ges introduzidas neste E bé

aprovadas por Decreto, serfio igualmente averbadas no respectivo registro.

Social,

Art. 31 - A administragdo financeira e patrimonial da EGBA obedecera aos
principios gerais estabelecidos na legislagio que lhe for aplicdvel, especialmente no que
concerne a Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, ¢ no Decreto n°® 18.470, de 29 de
junho de 2018.

Art. 32 - Dentro da sua organizagio interna e a luz do que concernem a Lei
Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016 ¢ o Decreto n° 18.470, de 29 de junho de 2018, a
EGBA belecera uma unidade de C ladoria ¢ Planej dir vinculada ao
Dirctor Geral, com suas atribuigdes no Regimento Interno de que trata o 1 do art. 33 deste
Estatuto Social.

Art. 33 - A EGBA seré regida, em complemento ao presente Estatuto Social,
pelos seguintes documentos, erigidos em conformidade com a legislagio pertinente,
especialmente a Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, ¢ o Decreto n® 18.470, de 29 de
junho de 2018:

I- Regimento Intero da EGBA;
I - Regimento Intemo do Conselho de Administragio;

111 - Regi Tnterno do C 1ho Fiscal;

IV - Regulamento de Licitagdes e Contratos;

V - Cédigo de Conduta ¢ Integridade - normas de compiliance.

Art. 34 - A EGBA poderd com iros a ¢do de servigos
especificos, obscrvando-se o quanto disp em seu Regul de Licitagdes e Ci
naquilo que the for aplicvel.

Art. 35 - E vedado o uso, por parte dos di ou dos empregados, da

denominagio social da EGBA em negé h
ou outras garantias.

a0s seus i

inclusive avais, fiangas

Art. 36 - O Regimento Interno da EGBA de que trata o inciso I do art. 33 deste
Estatuto Social deverd ser sut ido ao Conselho de Administragdo que, fixarh sua estrutura ¢
funcionamento, bem como as atribuigdes dos respectivos cargos ¢ fungdes.

Art. 37 - Os servigos prestados pela EGBA deverdo ser remunerados, ressalvados

de atos dos, dir ou por del d0 especifica do Chefe do Poder

os quer
Executivo.

Pardgrafo Gnico - As matérias e atos oficiais publicados no Diario Oficial do
Estado, para os 6rgéos ¢ entidades publicas, deveriio ser r dos de acordo com as tabelas
especiais para o Estado, estabelecidas pela Diretoria Executiva e aprovadas pelo Conselho de
Administraggo,

Art. 38 - E vedado o exercicio de fungdes de diregéio, chefia ou assessoramento na
EGBA aos que sejam proprictérios, dirigentes ou que ocupem cargos de chefia ou
em outra grafica ou empresa de comunicagdo social que explore

atividades concorrentes.

Art, 39 - As dividas das interpretages deste Estatuto Social serdo dirimidas pela
Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administrag3o.

Pardgrafo dnico - Nos casos seré aplicado o disp na legislaga
pertinente, especial o quaato disp na Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, ¢
no Decreto n° 18.470, de 29 de junho de 2018,

REGIMENTO INTERNO DA EMPRESA GRAFICA DA BAHIA - EGBA

11 - manter sob sua permanente guarda e conservagio as publicagdes dos atos e
documentos piiblicos ¢ privados, asscgurando o acesso a qualquer interessado, pelos meios
tecnoldgicos mais apropriados;

1T - manter servigos de certificagdio digital ¢ mecanica, de todos os atos ¢
docuntcntos piblicos e privados; ’

1V - certificar, por meio digital ¢ mecanico, a pedido de qualquer interessado, os
documentos objeto de suas publicagdes;

V - prestar servigos de certificagdo digital para o Poder Judicidrio da Unido ¢ dos
Estados, para os Poderes Executivo ¢ Legislativo da Unido, dos Estados ¢ dos Municipios, ¢
demais entidades de interesse piblico e privado;

VI - distribuir a publicidade legal dos érgdos, entidades e sociedades integrantes
da Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta, nos termos da lei;

VII - pi e atualizar per servicos eletrénicos das publicagdes
dos atos e documentos piblicos e privados, garantindo o scu acesso mediante a utilizagdo das
mais avangadas tecnologias;

VHI - editar, imprimir, digitalizar, distribuir, armazenar e comercializar outras

publicagdes de intercsse piblico, tais como revistas, livros, cartazes, folhetos, planias, mapas,

fegbes de leis ¢ d , ¢ demais imp dei do Poder Judicidrio da Unido e dos

Estados e dos Poderes Executivo ¢ Legislativo da Unido, dos Estados e dos Municipios, ¢ demais
entidades de interesse pablico e privado;

IX - instalar unidades fisicas ¢ de internet para venda de publicagdes da EGBA,
das imprensas oficiais do Brasil e editoras universitarias;

X - criar ¢ manter programas de formagio em tecnologia grifica, objetivando
fi | de seus dos e de parceiros de areas

S
ep T 0 aperfeig p

afins;

X1 - executar scrvigos para pessoas fisicas ou pessoas juridicas de direito pibtico
ou privado;

X1I - celebrar convénios, contratos ¢ ajustes de qualquer natureza com as pessoas
indicadas no inciso XI do pardgrafo unico deste artigo, incluidas as instituicdes piiblicas,
privadas, ionais, estr i ionais, observadas as formalidades da legislagio
pertinente.

g e inter

] CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DA DIRETORIA

CAPITULOT 1

DO OBJETO

Art. 1° - Pelo presente Regimento Interno, a EMPRESA GRAFICA DA BAHIA -
EGBA, cmpresa piiblica integrante da estrutura da Administragéio Publica Indircta do Estado,
com personalidade juridica de direito privado, constitufda sob a forma de sociedade andnima de
capital fechado, vinculada & Casa Civil do Estado, fruto da transformagéo da Imprensa Oficial da
Bahia, por forga da Lei n° 3.037, de 03 de outubro de 1972, reorganizada pela Lei Delegada n°
68, de 03 de junho de 1983, alterada pelo art, 41 da Lei Federal n° 4.697, de 15 de julho dc 1987,
pelo art. 55 da Lei n° 4.794, de 11 de agosto de 1988, e pelo inciso II do art. 40 da Lei n° 6.074,
de 22 de maio de 1991, dispde sobre a sua estrutura organizacional, com a indicagéio de seus
érglos e setores internos especialmente ligados 4 Diretoria Exccutiva, bem como as respectivas
atribuiges conferidas por forga da sua lei de criagio e do seu Estatuto Social.

Pardigrafo inico - A EGBA tem por objeto social a publicagdo de todos os atos
do Poder Judicidrio do Estado e dos Poderes Executivo ¢ Legislativo do Estado e dos
Municipios, bem como a execugdo de servigos graficos e digitais necessérios aos drgdos e
entidades do Servigo Piblico Estadual e para a consecugio dos seus objetivas, a EGBA podera:

I - editar, imprimir, comercializar e distribuir os didrios oficiais € neles veicular as
publicagdes determinadas por lei, de publica e privada;

da Bahls

g pelo EG
Data: Sibado, 31 de Agosto de
Codigo do Autenticago: aD3e083e
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Art, 2° - A estrutura organizacional da EGBA compreende os seguintes érgos:
I - Conselho de Administrago;
11 - Conselho Fiscal;

1II - Diretoria Executiva,

§ 1° - As atribuigdes do Ci lho de Ad ¢do e do Ci lho Fiscal sdo as
previstas na legislagio pertinente, no Estatuto Social da EGBA e nos seus respectivos
regimentos.

§ 2° - As atribuigdes da Diretoria Executiva sio as previstas na legislagdo
pertinente, no Estatuto Social da EGBA e no presente Regimento Interno.

Art. 3° - Sao érgaos da Diretoria Executiva:
1- Diretoria Geral - DIGER:
a) Gabinete do Dirctor Geral - GDG:

1. Assessoria Técnica - ASTEC;

2. Comissio Per de Lici

o - COPEL;
3. Scgdo de Gestiio Integrada - SGI;
4. Segdo de Apoio 2o Gabinete do Diretor Geral - GDG;
b) Procuradoria Juridica - PROJUR:
1. Segdo de Apoio & Procuradoria Juridica;
¢} Controladoria ¢ Plancjamento - CONPLAN;
d) Assessoria de Comunicagiio Social - ASCOM;

¢) Geréncia Administrativa - GERAD:
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1. Segio de Compras;
2. Scgdo de Material ¢ Patriménio;
3. Segdo de Servigos Auxiliares:
3.1 Scto-r de Transporte;
3.2. Setor de Manutengiio e Conservagio;

f) Geréncia de R Hi - GERHU:

1. Secdo de Pessoal:

1.1. Setor de Folha de Pagamento;

2. Scgiio de Assisténcia Médica, Bencficios ¢ Desenvolvimento de

Recursos Humanos:
2.1. Setor de Seguranga do Trabalho;

2) Geréncia Contébil e Fi ira - GERFIN:

1. Segdo de Contabilidade e Custos;
2. Segio de Tesouraria:
2.1. Setor de Contas a Pagar;
3. Segio de Faturamento e Cobranga:
3.1. Setor de Cobranga;
11 - Dirctoria Técnica - DIRTEC:
a) Geréneia Comercial - GERCOM:
1. Scgdo do Didrio Oficial:
1.1. Setor de Contratos;
2. Segiio de Encomendas Gréficas:
2.1. Setor de Distribuigdo;
3. Segdio de Atendimento;
b) Geréncia do Diério Oficiat - GERDO:
1. Scgiio de Editoragdio Elctrénica do Diario Oficial;
2. Seglio de Impressio do Dirio Oficial;
) Geréncia de Artes Grificas - GERAG:
1. Segio de Impressio de Artes Gréficas;
2. Segio de Acabamento:
2.1. Sctor de Acabamento;
3. Segiio de Editoragdo Elctrénica de Artes Gréficas:

3.1. Setor de Editorngiio Eletrfnica;

4. Scgiio de Plancjamento ¢ Controle da Produgiio de Artes Gréficas:

4.1. Setor de Operagdes;
4.2. Setor de Manutengiio;

d) Geréncia de Tecnologia da Inf &0 - GERINF:

-t

1. Segiio de Aplicagées e D lvimento:
1.1. Sctor de Aplicagdes Corporativas;
2. Segdo de Suporte de Rede:
2.1. Setor de Suporte Operacional;
¢) Geréncia Documental - GERDOC:

1. Segdo de Acervo Histén’c‘o ¢ Biblioteca;

Assinado &igitlmeots peio EGBA + Empresa Ordfice da Babis
mmsnaemmwnuum
Cadigo dc Auenticacho: 193089

2. Segiio de Microfilmagem e Digitalizagdo:
2.1. Sctor de Digitalizagio;

3. Secdo de Organizagdio e Guarda de D

3.1. Sctor dc Pesquisa;

4. Segiio de Projetos em Gestiio Documental.

§ 1° - A Controladoria e Planej ea A ia de C icagiio Social -
ASCOM nilo ferdo subdivisdes estruturais, podendo scr designados scrvidores ou grupos de
trabalho para rem atividades especifi di Portaria do Dirctor Geral.

§ 2° - A Comissdo Per de Licitagio - COPEL ser4 constituida de, no
inimo, 03 (trés) bros designados por Portaria do Diretor Geral, funcionando de acordo
com as disposi¢ocs da legistagio pemncntc

CAPITULO 111
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DAS UNIDADES DA DIRETORIA

Art. 4° - Cumpre 4 Diretoria Geral formular polmcas ¢ diretrizes empresariais,

propor ¢ as delib do Conselho de Administragio, lar ¢ d as
atividades técmcas e ndmmlstmuvns da EGBA executando as atividades de administragio geral,

dria, fi [ ibil, bem como apoiar os érgdos intenos de deliberagio e
fiscalizag8o supcrior no jcio de suas atividades, nesse sentido, compete:

1- a0 Gabinete do Diretor Geral:

a) prestar assisténcia ao Dirctor Geral, no d penho de suas atribuigdes ¢
no exame de assuntos de representagfo social e politica;

b) organizar, € inhar o expedi do Diretor Geral;

pPrep

<) prestar assisténcia ao Dirctor Geral na coordenagdo das unidades que
integram 2 estrutura da Dirctoria Executiva;

d) coordenar o fluxo de informagdes ¢ comunicagdes da Dirctoria Geral;

¢) coordenar e supervisionar as atividades relativas a cerimoniais,
solcnidades, recepedes ¢ outros eventos;

f) elaborar os relatérios mensais da Diretoria Geral ¢ o relatério anual da
EGBA, bem como as prestagdes de contas;

g) pela Asscssoria Técnica:

|. prestar na for
prioridades da EGBA, ¢ na definigéio de planos ¢ programas;

das politicas, dirctrizes ¢

2. os Di na formulagio dos planos, programas ¢
projetos;

3. coordenar a elaboragio dos planos de trabatho ¢ a programagio
anual dc atividades da EGBA;

4, exercer a supervisiio, 0 p ea ingfio dos planos,
programas, projetos ¢ atividades em execugdio;

5. prestar assessoramento técnico aos Diretores, nas éreas industrial e

comercial;
6. os Di na celebragio de énios, dos ¢
com entidades piblicas e privadas, nacionai geiras ¢ int ionai:
7. panhar a ¢io da programagio anual da EGBA,

analisando scus resultados;

h) pela Comisséio Per de Licitagio - COPEL:

L. exccutar as diversas modalidades de ficitagdo previstas na
Icgislagdo pertinente ¢ nas normas proprias da EGBA;

2. julgar propostas, emitir pareceres ¢ encaminhar 0s processos &
Diretoria Geral para homologagio;

3. fazer publicar os atos brios 3 formalizagio dos p 4
i) pela Segdo de Sistema de Gestéo Integrada - SGI:
1. d lver, impl d. [ as agdes que
p a modemizagdo de si dministrativos;
2. assessorar as umdadu da EGBA no tvimento ¢ impl i
de seus si , subsi ¢ rotinas administrativas ¢ op
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3. promover a¢des visando ao cumprimento das normas relativas ao
Sistema de Gestio Integrada - SGI;

4. executar agdes corretivas ¢ preventivas para a eficacia do SGI;

5. participar do Consclho da Qualidade, objetivando analisar
criticamente o SGI;

6. levantar os dados ¢ informagdes para elaborar as nomas e
procedimentos do SGI;

7. redigir, atualizar, revisar e distribuir os documentos do SGI;

) pela Segdo de Apoio ao Gabinete do Diretor Geral - GDG:

1. har a movi 3o dos d s da Dirctoria Geral;

2. auxiliar na elaboragdo de relatrios para a melhoria dos processos;

3. participar do plancj organizagio e le de fluxos de
objetivando racionalizar e

hall

a eficécia das atividades funcionais;

4. controlar e organizar arquivos, geréncia de informagdes,
recebimentos € remessas de correspondéncias ¢ documentos;

5. agendar reunides, visitas e cventos;

6. coordenar procedimentos intemnos;

7. atender o cliente interno ¢ externo;
1 - & Procuradoria Juridica - PROJUR:

a) promover a defesa dos interesses da EGBA, em qualquer grau de
jurisdig8o ¢ instancia, em processo no qual a mesma seja autora, ré ou terceira interveniente;

b) excrcer a repi do judicial e judicial da EGBA;

) opinar em p d ativos discipli i dos na forma
da lei;

d) prestar e ltoria a Dirctoria, no &mbito

administrativo, dando pareceres juridicos que the forem solicitad

preservem juridicamente 2 EGBA;

e ind d didas que

e) assessorar a Diretoria Geral no que se refere a interpretagio de leis,
decretos ¢ demais atos normativos;

lat i de atos, énios e acordos, formalizando as
decisdes emanadas da Dirctoria Geral;

g) manter sob sua guarda os processos licitatérios realizados pela EGBA;

h) pela Segéio de Apoio 4 Procuradoria Juridica:

1 1 a

P

ivos e j

~

prestar apoio na elaboragio de relatérios, declaragées e documentos
juridicos diversos;

w

. langar informagdes em $istcma ou planitha;

el

organizar documentos e arquivos;

bl

coordenar procedimentos internos;

*

atender o cliente interno ¢ externo;
111 - & Controladoria € Planejamento:

a) zelar pela adequada aplicagiio dos plblicos, contribuindo para
uma gestdo ética e transparente e para a oferta de servigos publicos de qualidade;

b) exercer a coordenagdo geral do Sistema de Controle Interno,
compreendendo as atividades de controtadoria, auditoria intemna, ouvidoria, transparéncia, ética ¢
acesso & informagdo;

¢) consolidar o Sistema de Controle Interno, por meio da melhoria continua
da estratégia, dos processos ¢ das pessoas, visando a exceléncia da gestio;

d) assistir, direta ¢ indiretamente, a Diretoria Executiva na exccugio do
planej égico, p projetos e atividades;

€) avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
¢do do planej égico e do org da EGBA;

Assinado di - Emp s Babia
Data: Sibedo, 31 de Agono de 2019 ds 6:11:00
Cédiga de Autenticacho: a03c089c

f) comprovar a legalidade ¢ avaliar os resultados, quanto 3 eficdcia ¢ a
eficiéncia da gestio orgamentdria, financeira e patrimonial, bem como da aplicagdo de recursos;

g) plancjar e implantar as atividades dos projetos especiais;

h) realizar o acompanhamento da cxecugdo da receita ¢ da despesa, ¢ a
fiscalizagfio da cxccugdo fisica das agdes cmpresariais;

i) apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
das as éncias e as atribui¢d belecidas no Regul da Auditoria Geral

do iislado -AGEe buvidoria Geral do Estado - OGE;

j) prestar orientagio técnica e normativa s unidades da EGBA cm matérias
relacionadas ao Sistema de Controle Intemo;

k) produzir ¢ disponibilizar informagdes égicas de ic A Diretoria
Geral ¢ 4s instincias de governanga da EGBA;
1) realizar atividades de p: ¢do, lizagdio e bate 4 corrupgio;

m) desenvolver atividades de controle interno preventivo, voltadas ao
gerenciamento de riscos ¢ dep organizacionais criticos;

n) realizar atividades de auditoria interna nas unidades da EGBA,
abr do os si or¢ rio, fi ¢ patrimonial, sob o enfoque da lcgalidade,
eficiéncia, cficicia e cfetividade da gestio, na forma das boas préticas;

0) emitir certificados de auditoria ¢ pareceres para integrar os processos de
prestagdes de contas anuais de gestéio;

p) zelar pela gestio transparente da informacdo de interesse piblico
produzida ou custodiada 4 EGBA;

q) exercer o controle de €nios ¢ i G de
receita e de despesa celebrados pela EGBA;

1) disponibilizar canais de ouvidoria, de transparéncia ¢ de acesso a
informago como instrumentos de controle social para consolidar a gestdo ética, democrética e
participativa;

s) fc a participagéo da sociedade e o icio do le social com
o objetivo de acidadaniaea paréncia dos servigos p dos pela EGBA;

4

£

t) desenvolver agdes arias ao e apri do

Sistema de Transparéncia ¢ Etica da EGBA;

u) exercer outras atribuigdes necessirias ao cumprimento de suas finalidades
por detcrminagio da Diretoria Geral;

1V - 2 Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM, em articulagiio com a Casa
Civil do Governo do Estado:

a) prestar assessoramento em atividades de comunicagio social da EGBA,
pr indo matérias jor icas para divulgagdo em jornais, radios e televisdes;

b) acompanhar, organizar e disponibilizar bancos de dados de assuntos de
interesse da EGBA;

¢) atender e manter arti com veiculos de icagdo € agéncias de

propagandas;

d) executar as atividades relativas a elaboragio de informativos internos,
produgiio de fotografias e atualizagiio da pagina da EGBA na internet;

€) assessorar a Diretoria Geral e a Diretoria Técnica na 4rea de comunicagiio
social;

f) elaborar relatérios is ou, quando das suas atividades ¢

matérias sobre a EGBA.

V - 3 Geréncia Administrativa - GERAD cumpre exccutar as atividades de
.

dmini: o geral, esp
a) pela sua Segio de Compras:
1. cumprir o cronograma de aquisigio de material neccessério ao
funcionamento da EGBA, observando a ¢éo dos q ini
2. organizar ¢ manter atualizado o cad de fi dores;

3. realizar estudos ¢ levantamentos periédicos relativos aos pregos dos
principais insumos utilizados na EGBA;

b) pela sua Segéio de Material e Patriménio:

1. reccber, conferir ¢ guardar o material adquirido, observando as
normas de estocagem, seguranga ¢ preservagio;
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2. atender 3s requisigGes dc materiais, bem como controlar a entrega
dos mesmos;

i

3. efetuar o le fisico-fi iro do material

4. elaborar balancetes mensais ¢ inventirio anual, ou quando
solicitado;

5. controlar o cstoque de material, estabelecendo os respectivos niveis
€ sua conscquente reposigao;

6. p o cad: e b dos bens méveis e
imoveis da EGBA,;
¢) pela sua Segdo de Servigos Auxiliares:
1. pelo Setor de Transporte:
L.1. promover a manutengdo preventiva e corretiva da frota de
veiculos da EGBA;

1.2. programar, fiscalizar e controlar a utilizagdo, movimentagio
e recolhimento dos veiculos;

1.3. p [ trole do de bustivel,
lubrificantes, pegas e acessérios de veiculos da EGBA;

1.4, zelar pelo cumprimento das normas de scguranga, protegdo
, de acordo com a legislagdo pertinente;

€ pi ¢do de acid e sini
2. pelo Setor de Manutengéio e Conservagio:

2.1, promover a manutengio ¢ conscrvagio dos bens
patrimoniais da EGBA ¢ exercer o acompanhamento de servigos terceirizados;

2.2. inspecionar, periodi as instalages elétricas e

s ¢

hidraulicas da EGBA, providenciando os meios necessrios 4 sua conservagiio;

2.3. promover a execugiio e supervisdo dos servigos de limpeza
e higienizagdo das dependéncias da EGBA;

2.4. inspecionar ¢ acompanhar os servigos e obras realizadas na
EGBA;

2.5. zelar pelo cumprimento das normas de seguranga, protegio
¢ prevengio de acidentes e sinistros, de acordo com a legislagio pertinente;

2.6, coordenar os servicos de seguran¢a na 4rea mdusmal
fazendo cumprir normas e diretrizes especificas, relativas aos trabalhos graficos de

2.7. coordenar os servigos relativos i recepgdo, bem como o
fluxo de pessoas e vefculos;

VI - & Geréncia de Recursos Humanos - GERHU cumpre executar a Politica de
Pessoal da EGBA:

a) pela sua Seglio de Pessoal:

1. organizar ¢ manter atualizados os registros dos atos referentes a

vida fi ! e do cad dos empregados;
2. efetuar o le de frequéncia, férias e movi ¢do de pessoal;
3. organizar ¢ manter atualizado o cadastro de pessoal & disposigio da
EGBA enviando, 1 suas fre aos 6rgdos de origem;

4. representar a EGBA, por um de seus integrantes, perante a Justia
do Trabalho, conforme orientag8o superior;

5. pelo seu Setor de Folha de Pagamento:
5.1. programar, orientar e coordenar as providéncias relativas ao
pagamento de pessoal, bem como ao recolhimento das obrigagGes trabalhistas ¢ previdencirias;

5.2. efetuar os célculos das isdes de de trabalho,
com vistas as respectivas homologagdes;

Thi alhi

5.3. efetuar célculos para de encargos
tributdrios ¢ previdenciarios mmdentes sobre a folha de pagamento, preenchendo, ainda, os

1

respectivos formularios a serem dos para

b) pela sua Secdo de Assisténcia Médica, Beneficios ¢ Desenvolvimento de
Recursos Humanos:

L. realizar o encaminhamento de pessoal para exame médico;

d

2. promover a assisténcia médi dontolégica aos
d dents lando a prestagdo de servigos port terceiros;

€ seus

3. promover a realizagdo de exames pré-admissionais e periédicos;

4. 4 has de ientizagdo e pr ¢do, relact &
medicina do trabalho;

5. efetuar o controle das desp édi gicas para
em folha;

6. manter e acompanhar a execugdo de planos de assisténcia e
beneficios para os empregados da EGBA;

7. realizar cstudos ¢ entrevistas para diagnésticos de problemas
funcionais de éempregados, promovendo os meios nccessarios a sua superagio;

8. promover os mcios arios 4 i 4o do empregado nos
programas ¢ metas da EGBA;

9. o Prog de Ali 40 do Trabathador - PAT, vale-
transporte e convénios mantidos pela EGBA;

10. exercer o pant e le das inclusbes, alteragbes ¢

exclusdes dos seguros de vida em grupo;

11. coordenar os programas de medicina do trabalho;

n

12. prestar assisténcia de pronto aos cmpregados;

13. plancjar, coordenar e p
dos recursos humanos da EGBA;

o desenvolvimento e a capacitagio

14, denar, e lar as atividades de recrutamento,
selegdo, admissdo e treinamento do pessoal da EGBA;

15. administrar o Plano de Cargos ¢ Salérios da EGBA, sugerindo

1 .

normas ias & sua
: 16. coordenar ¢ exccutar as atividades de aperfeigoamento de recursos
humanos da EGBA;
17. realizar pesquisas salariais, bem como o estudo de salérios ¢
gratificagdes;

18. coordenar a execugdo de convénios de cooperagdo técnica entre
entidades de treinamento e a EGBA;

19. pelo Setor de Seguranga do Trabalho:

19.1. has de ientizagio ¢ p o,
relacionadas & seguranga no trabalho;

19.2. promover os meios j0s 4 1 io do empregad
nos programas ¢ metas da EGBA;

19.3. zelar pelo cumpnmento ¢ garantia da higiene e seguranga
do trabalho junto 4 Comissdo Interna de P id - CIPA, panhando sua
atuagio;

19.4. coordenar os programas de seguranga do trabalho;

VII - & Geréncia Contébil e Fi
financeiras e contdbeis da EGBA:

- GERFIN cumpre executar as atividades

a) pela sua Segéo de Contabilidade e Custos:

1. fazer o registro ¢ controle contdbil das receitas ¢ despesas

arias ¢ extra 4rias da EGBA,;
2. elaborar balangos, balancetes ¢ relatdrios mensais, bem como
d ivos 4bei drios 4 prestagdo de contas da EGBA, tendo em vista os prazos
legais;

3. manter atualizado o plano de contas para classificagdo da escrita;

a decl 50 do I

4, prep de Renda da EGBA, bem como as
pertinentes aos demais tributos e recothimentos;

S. estabelecer ¢ executar a apropriagio e o controle de custos da
EGBA, fomecendo periodicamente mapas de custos 4 Diretoria Técnica - DIRTEC;

b) pela sua SegHo de Tesouraria:

1. elaborar & relagdo de cred p do-a, petiodi a

Diretoria Técnica;

Asrinado digitalmente pelo EGBA - Empresa Gréfica ds Bahia
Data: Sébado, 31 de Agosto de 2019 ds 6:11:00
Cadigo de Autenticagio; 203c089¢
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2. receber, passar recibos e dar quitagio das contas da EGBA;
3. claborar o fluxo de caixa mcnsal da EGBA;
4. escriturar 0 movimento dirio;

5. claborar demonstrativo financeiro diario, encaminhando-o a
Diretoria Técnica;

6. exccutar a conciliagdo bancéria, resolvendo suas pendéncias;

7. conferit os documentos de receita e despesa realizadas,
encaminhando-os & Scgdo de Contabilidade ¢ Custos;

8. pelo Setor de Contas a Pagar:

8.1. elaborar o processo de pagamentos, observando o
cumprimento dos trimites legais;

8.2. elaborar d ativo fi iro diario, a
Diretoria Técnica;
83. conferir os d de desp lizad:
encaminhando-os & Scgdo de Tesouraria;
¢) pela sua Segiio de Faturamento € Cobranga:
1. conferir toda a d &0 ap da para f:

2. faturar as contas devidas 4 EGBA ¢ cncaminhd-las 4 Secdo de
Tesouraria;

3. coordenar os servigos de faturamento;

4. emitir e didria e 1

arrecadada 4 Geréncia Contabil e Financeira;

mapas de receita

$. pelo Setor de Cobranga:

4

5.1. claborar ¢ apresentar, periodi
da EGBA, & Geréncia Contébil e Financeira - GERFIN;

relagio de d

5.2. coordenar os servigos de cobranga;

5.3. realizar proccdimentos periédicos de cobranga aos
devedores, ¢ apresentar os resultados apurados através de relatérios periddicos.

Pardigrafo iinico - As atribuigSes especificas listadas neste artigo complementam
as atribuigdes gerais definidas 4 Diretoria Geral no Estatuto Social da EGBA.

Art, 5° - Compete & Dirctoria Técnica - DIRTEC coordenar, controlar e

supetvisionar as atividades relativas 4 administrag lizagdo ¢ vendas da produgio da
EGBA:

I- pela Geréncia Comercial - GERCOM que cumpre as atividades de vendas:
a) pela sua Segiio do Didrio Oficial:
L. receber, registrar e calcular as matérias a serem publicadas;
2. controlar as publicagdes do D.O.E;

3. emitir, diariamente, relatorio sobre as matérias pagas a publicar e
encaminha-lo 4 Tesouraria;

4. emitir e extrair recibos de publicagdes ¢ de assinaturas do Diério
Oficial do Estado, encaminhando-os & Segédo de Tesouraria;

5. emitir relagdes de publicagdes ¢ do D.O.E;
6. reg e lar as do D.O.E, subsidiando o setor de
produgio no ¢ redugio da produgo;

7. exercer o controle ¢ acompanhamento dos novos assinantes, de
desisténcias ¢ renovagdes, emitindo relatérios e remetendo-os ao Setor de Distribuigio;

8. receber empenhos para assinatura do D.O.E;
9. acompanhar, controlar ¢ emitir relatérios das matérias oficiais

publicadas no D.O.E, hand 4 Segdo de Faturamento e Cobranga, para extragio da
fatura;

10. registrar e controlar, diariamente, as matérias publicadas no
D.O.E;

11, coordenar ¢ promover a distribuigdo do D.O.E, aos seus clientes e
aos postos de vendas, através do Setor de Distribuigio;

da Bt

it pelo EGPA ~ Emp
Data: S4bado, 31 de Agasto de 2019 d 6:11:00
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12. pelo Setor de Contratos:
12.1, reccber contratos para prestagio de servigo, cm
conformidade com as finalidades definidas no paragrafo tnico do art. 1° deste Regimento
Interno.

12.2. conferir os termos dos contratos, com as informagdes
constantes das propostas € processos que os originaram;

12.3. realizar os encaminhamentos necessarios para sua analisc
téenica ¢ juridica;

12.4. providenciar as assinaturas do contratante ¢ da EGBA;

12.5. realizar o encaminhamento dos contratos ¢ assinaturas, s
partes envolvidas;

b) pela sua Segdo de Encomendas Gréficas:

1. receber das, elaborar célculos ¢ submeté-los 4 aprovagdo
dos clientes;

2. receber hos para a confecgdo de das graficas;

3. preparar, d e panhar os processos de licitago;

4. emitir relagdo das das ¢ inha-las & Segdo de

Plancjamento ¢ Controle da Produgdo de Artes Graficas;

5. extrair guias de recolhimento e notas fiscais, encaminhando as
respectivas copias 3 Seqio de Faturamento ¢ Cobranga;

6. atualizar os indices de custos, junto A segio competente;
7. pelo Setor de Distribuigio:
7.1. coordenar a cntrega das encomendas aos clientes;

7.2. controlar e preservar o estoque de material acabado sob sua
guarda;

¢) pela sua Segéio de Atendimento:

1. atender os clientes, registrando a especificagio dos servigos
graficos, em atendimento 2 sua solicitagio;

2. providenciar o das especifi
Encomendas Graficas para elaboragdo dos respectivos orgamentos;

3 Seciio de

3. receber ¢ conferir as ordens de servigo € as especificagdes dos
servigos graficos, encaminhando-as 4 Sc¢do de Plancjamento ¢ Controle da Produgio de Artes
Graficas para execugdo;

4. acompanhar e subsidiar a produgdo de das grafi
dirimindo duvidas quanto as suas especificagdes;

11 - 4 Geréneia do Didrio Oficial - GERDO cumpre executar as atividades de
editoragdo do Diario Oficial do Estado - D.O.E.:

a) pela sua Seg@o de Editoragéio Eletrnica do Diario Oficial:

1. fixar os prazos de produgdo das etapas do Diério Oficial;

2. receber originais, registrar, har e lar as datas de
publicagio das matérias;

3. registrar as entradas e saidas de matérias das diversas etapas de

produgdo do D.O.E;
4. registrar e acompanhar o cumprimento da programagdo,
doasi laridades observadas;
5. programar as cargas horérias para editoragio eletrdnica e
impressio;

6. controlar a produgdo grifica do D.O.E. ¢ os insumos utilizados,
fornecendo os boletins diarios de produgio;

7. catalogar, arquivar e conservar os originais, artes finais, fotolitos ¢
chapas das matérias publicadas no D.O.E;

8. ber a organizagdo das matérias e fotos a serem

publicadas no D.O.E;
9. revisar textos a serem publicados no D.O.E;

10. fotografar ou escanear originais ¢ fotos para impresséo no D.O.E;
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11. assegurar o cumprimento dos prazos de produgéo do D.O.E,;
b) pela sua Seciio de Impressdo do Diério Oficial:

1. analisar a qualidade das chapas off-set reccbidas;

2. executar os servicos de impressio do D.O.E ¢ ouitros compativeis
com a méquina rotativa;

3. assegurar o cumprimento dos prazos da produgio do D.O.E;

T - A Geréncia dc Artes Gréficas - GERAC cumpre éxccutar as atividades
gréficas da EGBA:

a) pela sua Segiio de Impressio de Artes Graficas:
1. analisar a qualidade das chapas off-ser tecebidas;

2. executar os servigos de impressdo grafica ¢ outra$ compativeis com
as maquinas off-set;

3. assegurar o cumprimento dos prazos da produgio de encomendas

gréficas;
b) pela sua Seglio de Acabamento:
1. nssegurar o cumprimento dos prazos de entrega das encomendas;
2. lar ¢ panhar a claboragdio dos trabalhos, verificando sua
qualidade;
3. realizar os int para produgdo dos b
especiais, por meio de terceiros, bem como o le do scrvigo realizado ¢ de sua qualidad
4. pelo Sctor de Acabamento:
4.1. realizar o acabamento do produto gréifico ¢ as atividades de
cncademagio;
42. realizar as atividades operacionais  difrias  pars
P lizagdo ¢ das atividades cm méquinas;
4.3. gurar a qualidade dos acab produzid

¢) pela sua Seclo de Editorago Eletrdnica de Artes Gréficas:

1. assegurar o cumprimento dos prazos de entrega das cncomendas;

2. lar e har a clab so dos traball verificando a

P §

sua qualidade;

3. denar as atividades pré-i i
4, pelo Setor de Editoragio Eletronica:

4.1. b a organizagdo dos originais, fotos,
desenhos artisticos, cspagos ¢ ilustragio do pmduto gréfico;

4.2. realizar a revisio dos textos a screm publicados ¢ dos
impressos em geral;

4.3. fotografar ou escancar originais ¢ fotos, para impressfo off-
set de encomendas grificas;

4.4. realizar as atividades operacionais de pré-impresséo;

d) pela sua Seglio de Plancjamento ¢ Controle da Produgdo de Artes
Grificas:

1. elab ¢ programacBes de produgdo ¢ de entrega dos

P

produtos grificos;

2. receber ordens de servigo da Segdo de Encomendas Grificas, para
planejar seu fluxo no processo de produgio;

3. programar ¢ acompanhar a carga hordiria, para editoragdo cletronica,
impresséio ¢ acabamento;

4. catalogar, arquivar ¢ conservar originais, artes-finais, fotolitos ¢
chapas das encomendas gréficas;

5. Pelo Setor de Operagdes:

5.1, elaborar planos de aquisicio de matéria-prima o ser
utilizada ¢ requisitar 4 Se¢do de Material e Patriménio;

5.2. regi e lar as solicitagdes das entradas e saldas das

encomendas;

Astinado & EGRA ds Babta
Duta: Sibada, 1 de Agosta do 2019 s 6:11:00
Cédign dr Atonticacho: 303c089c

5.3. controlar ¢ acompanhar o cumprimento da programagéo da
ordem de¢ scrvigo, comunicando as irregularidades observadas;

54. panhar € lar a produgdo gréfica ¢ os insumos
nécessarios;
5.5. claborar diariamente boletim de produgdio;
6. Pclo Sctor de Manutengdo:
6.1. controlar o plano de do dos equip afi
de pré:impressio, impressio e acab bem como o sistema de compressiio relacmnadu.

6.2. realizar solicitagdes de pegas ¢ demais componentes para
realizagho das manuten¢des preventivas, preditivas ¢ corctivas;

6.3. controlar ¢ garantir os prazos cstabelecidos nas metas de
atendimento;

6.4. fiscalizar a execugio de servigos técnicos contratados para
fins de manutengiio, recuperagio ou reforma dos equipamentos;

6.5. emilir relatério técnico referente ds atividades de
o dos equi 4ficos ¢ comps H

1UE &

IV - A Geréneia de chnologm da Informagio - GERINF cumpre execmar o
p]ancjnmcnto. 8 coordcnaoao [ superv:sao das atividades de d Ivimento, [
peracionais e de icagdo digital:

{3 infor

a) pela sua Scgio de Aplicagdes e D lvi

1. manter e i a ionalidade das solugdes ¢ banco de
dados utilizados pela EGBA;

2. pesquisar, testar, avaliar ¢ propor tecni novas logias a
screm utilizadas pela EGBA;

3. desenvolver agdes visando & otimizagiio do sistema de gestdo e
operagéo;

4. panhar ¢ otimizar o desempenho dos si implantad
sugerindo, s¢ io, novas solugdes que melh a opercionalizagio ¢ gestio da EGBA;

5. administrar a basc de dados da EGBA, implantando politica de

seguranga do banco de dados, backup, , degradacdio do d penho ¢ outros;

6. panhar ¢ d 0s proj de d ) de novas
aplicagdes;

7 d a pelas unidad bordinadas, dos scrvigos

cm turnos consecutivos.

8. pelo Setor de Aplicagdes Corporativas:

8.1. clab impl [ h j de de
Sistemas de Informagdo na Tntemet, Intranet e demais sistemas corpomhvos da EGBA

8.2. elab impt ¢ panhar projctos de i 4o dos
médulos implantados;

83. panh a  impl 30 dec novas solugdes
infor izad dasa i

e q

8.4. atuar como interno das

Tinlicad,

o trcinamento e suporte;
b) pela sua Segdo de Suporte de Rede:

1. armazenar e controlar, de acordo com os padrdes de seguranga

belecidos, os equip de informética de rede ¢ acessérios;
2. admini a qualidadc dos & das bases de dados, aplicativos
¢ si ionais, verificand amtcgndadedosdadoscdasnﬂdlas utilizadas;
3. i ¢ otimizar a operacionalidade das redes de dados ¢ seus
equipamentos;
4, admini bi de redes, dominios ¢ sub-redes virtuais;

5. plancjar e implantar as configuragées dos servidores;

6. manter a integridade ¢ dos ambi is dos

-4 P

servidores;

de backup-recovery;
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8. administrar politica de acesso 4 infernet € a enderegos eletrénicos
de conteirdo inadequado;

9. administrar o cadastramento de contas dos usuérios de rede ¢ as
permissbes de scguranga nos compartilhamentos de pastas e arquivos;

10. planejar ¢ impl imizagbes nas figuragdes dos
servidores ¢ da rede;
11. pelo Setor de Suporte Operacional:

11.1. receber, testar ¢ avaliar cquipamentos dc informatica
adquiridos pela EGBA;

11.2. armazenar e controlar, observando os padrdes de
as midias do backup dos dados de usuérios;

1l anid,

11.3 controlar ¢ armazenar softwares de drivers e documentagio
de equipamentos de informética;

11.4. monitorar as atividades dos links de comunicagio de
dados;

11.5. gerenciar softwares, antivirus ¢ atualizagdes;
11.6. controlar a distribui¢do de pontos de rede;

11.7. pesquisar ¢ clevar o nivet de seguranga de rede, inctuindo
detecgdo e contengdo de invasdo;

V - & Geréncia Documental - GERDOC  cumpre planejar, coordenar, controlar e

supervisionar as atividades relativas & prod , comercializagio e vendas da
produgdo dos servigos de gestio documental da EGBA ede tercelms

a) pela sua Segdo de Acervo Histérico e Biblioteca:

1. organizar ¢ manter atualizado o acervo das publicagdes e impressos
elaborados ¢ adquiridos;

2. exccutar as atividades de duplicagio de documentos;

3. providenciar, junto a Bibli Nacional, o registro das obras da
EGBA na forma da legislacdo vigente;

4. executar a politica de arquivo ¢ manutengéio dos exemplares do
D.O.E, tanto em meio fisico como digital, de acordo com as normas vigentes;

b) pela sua Segio de Microfilmagem e Digitalizagfo:

I denar, panhar ¢ aferir o d ho dos servigos de

. ¢ digitalizagio do d pr duplicagio ¢ inspegio;
2. orientar, d e har o arqui de microfilmes,
p q s

observando as normas de seguranga;

3. subsidiar a diretoria na elaborago da tabela de pregos de servigos
de microfilmagem e digitalizag#io para clientes;

4. divulgar e fazer contatos comerciais;

S. administrar os contratos com os clientes de microfilmagem,
0 ¢ arquivo de 3

. pesquisar ¢ ap proj para impl 3o de si para a
EGBA ¢ para clientes externos;

7. controlar a produg#io didria ¢ mensal dos equipamentos da segdo,
acompanhar os contratos de manutengio dos equipamentos da segdo;

8. pelo Setor de Digitalizac;ao:

8.1. executar a microfiimagem e digitalizagio dos documentos
contébeis, administrativos da EGBA e de outros de interesse dos clientes;

8.2. executar a microfilmagem dos Didrios Oficiais para o
arquivo da EGBA;

8.3, realizar o arquivamento de microfilmes, obscrvando as
normas de seguranga;

8.4, regi dados  refi 4 cobranga dos servigos
executados de microfilmagem ¢ digitalizagdo, bem como de locagio das vagas para a guarda de
microfilmes, mediante tabela fixada pela Diretoria Técnica;

c) pela sua Segio de Organizagio e Guarda de D

1. orgamzar, guardar ¢ conservar documentos de interesse préprio ¢ de
terceiros que contratarem o servigo de organizagiio e guarda de d

guarda de documentos;

2. exccutar a politica de arquivos da EGBA, classificando-os e
organizando-os de acordo com a norma vigente;

3. coordenar, acompanhar ¢ aferir o desempenho dos servigos de
4, subsidiar a Diretoria Técnica na elaboragio da tabela de pregos de
scrvigos de guarda de documentos para clientcs;

5. divulgar e fazer contatos comerciais;

6. registrar dados referentes & cobranga dos servigos executados de
guarda de documentos, mediante tabela fixada pela Dirctoria Téenica;

7. administrar os contratos com os clicntes de guarda de documentos,
pesquisar ¢ apresentar projétos para implantaglio de sistemas para a EGBA ¢ para clientes
externos;

8. controlar a produgio diaria ¢ mensal dos servigos, acompanhar os
de 4o dos equip da segéio;

9. pelo Setor de Pesquisa:

9.1, desenvolver agdes e atividades com o objetivo de consolidar
o acervo da EGBA, como um centro de documentagdo do Didrio Oficial ¢ disseminagio da
informagéo;

9.2. orientar e realizar consuita, para a comunidade e pablico em
geral, ao acervo disponibilizado pela EGBA;

9.3. atuar em consonincia com os demais 6rgdos de acervo de
biblioteconomia, no sentido de subsidiar e manter a conformidade das atividades inerentes ao
setor;

9.4. atender aos padrbcs de qualidade, quanto ao quesito

bibli tabelecidos intema e exter

4

9.5. di it o acervo b

sua per
¢ conformidade;

9.6. coordenar a manutenglio, conservagio ¢ disseminagio
sistemética do acervo;

9.7. realizar o processamento técnico do acervo;
d) pela sua Seciio de Projetos em Gestio Documental:

1. analisar o mercado, o cendrio ¢ o publico-alvo, identificando
oportunidades de negdcio;

2. elaborar propostas técnicas de prestagiio de servigos;
3. de do de servigos com os clientes;

B P

4. especificar os servigos, as funcionalidades, os objetivos, os
requisitos ¢ riscos de negécios;

5. realizar estimativas de recursos, pregos, prazos ¢ riscos de servigos
¢ de projetos;

6. realizar a gestdo dos contratos firmados e avaliar o cumprimento
dos niveis de servigos contratados ¢ ocorréncia de desvios contratuais;

.

7. monitorar os custos, o fi a co dos

servigos prestados;

8. apoiar os clientes quanto a utilizagio dos servigos prestados pela
EGBA ¢ prestar consultoria ao cliente, de forma a propor soluges is suas necessidades;

9. implementar a¢Ses de gestio de relacionamento com o cliente, para
garantir a sua satisfagdo;

10. implementar agdes para a gestiio ¢ aferi¢io do desempenho dos
processos e servigos prestados.

§ 1° - As atividades indicadas nos itens 1, 3, 5 e 6 da alinea "a" do inciso T deste
artigo, scrdo cxecutadas, também, pelos postos de vendas da Segéo do Didrio Oficial.

§ 2° - As unidades referidas no Capitulo I deste Regimento lnterno exercerdo
atribuigdes necessérias ao cumprimento de suas competéncias.

CAPITULO 1V
DAS ATRIBUICOES DOS TITULARES DE CARGOS EM comissko E FUNCOES
GRATIFICADAS

Art. 6° - Aos titulares de cargos em comissdo e funcdes gratificadas, a seguir
discriminados, além do d penho das atribui decorrentes da competéncia especifica das

respectivas unidades, compete:

Assinado digitalmente pelo EGBA - Empresa Grifica da Bahia
Data: Sébado, 31 de Agona de 2019 ds 6:11:00
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1- ao Diretor Geral:
a) cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Administragdo;
b) controlar ¢ coordenar as atividades técnicas e administrativas da EGBA;
¢} representar 8 EGBA ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

d) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas ¢ procedimentos técnicos,
ivos ¢ fi i das do Conselho de Admini at

c) admitir, promover, transferir, punir ¢ demitir o pessoal da EGBA, bem
como praticar atos pertinentes ao regime dos servidores estatutérios da EGBA;

f) submeter, anualmente, ao Conselhe de Administragéo, relatérios de
operagio da EGBA, panhados dos d ativos fi iros com respectivo parccer do
Conselho Fiscal e, trimestralmente, relatérios de atividades;

g) delegar atribui¢Ses, quando necessario;

h) determinar inspegio, instauragdo de processo administrativo e realizagdo
de sindicancia;

i) assinar, conjuntamente com o Diretor Técnico, os documentos que
envolvam responsabilidade financeira da EGBA;

j) articular-se com os érgdos ¢ entidades publicas, objetivando uma maior
integragdo com a EGBA;

H - ao Diretor Técnico:

a) planejar, orientar, dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar os
projetos ¢ atividades a cargo da sua Dirctoria;

b) cumprir ¢ fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos,
i dos do Conselho de Administragdo e da Diretoria Geral;

ativos ¢ fi y

©) articular-se com érgdos e entidades piblicas ou privadas, especialmente
as relacionadas com as atividades de sua 4rea;

d) propor ao Diretor Geral as medidas para o aperfeig £i
cficécia e efetividade dos programas, projetos e atividades sob sua responsabilidade;

€) elaborar e encaminhar ao Dirctor Geral relatérios periédicos, ou quando
solicitados, sobre as atividades da respectiva unidade;

p a integragio e o d lvi téenico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;

g) planejar, programar e disciplinar a utilizagio dos recursos materiais &
i dos trabalhos sob sua responsabilidade;

fi i rios ao desenvol

h) assinar, juntamente com o Diretor Geral, os documentos que envolvam
responsabilidade financeira da EGBA,;

111 - a0 Chefe de Gabinete:
a) assistir ao Diretor Geral em sua representagio ¢ contato com o piblico;

b) supcrvisionar, dirigir, orientar, controlar ¢ avaliar a execugdo das
atividades de apoio administrativo da Diretoria Geral;

©) prestar assisténcia ad
despacho do expediente;

iva e ao Diretor Geral, no

d) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas ¢ procedimentos técnicos,
dministrativos e fi i dotados pela EGBA;

dad

e) t itir &s demais as determinagdes, ordens e instrugdes do

Diretor Geral;
1) coordenar a elaborago dos relatdrios de atividades da EGBA;

8) exercer encargos especiais que lhe venham a ser cometidos pelo Diretor
Geral;

IV - ao Chefe da Procuradoria Juridica ¢ Gerentes:

a) programar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar e avaliar a
execugdo dos projctos e atividades da drea de sua competéncia;

b) propor as medidas que propiciem a eficiéncia e aperfeigoamento dos
programas, projetos ¢ atividades sob sua responsabilidade;

c) planejar, programar e acompanhar as ag¢des necessdrias go
desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade;

d) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnico-
administrativos ¢ financeiros adotados pela EGBA;

€) promover a intcgragio ¢ o desenvolvimento técnico ¢ interpessoal da
respectiva equipe de trabatho;

f) articular-sc com os orgios ¢ cntidades piblicas ou privadas,
especialmente as relacionadas com as atividades de sua area;

g) analisar, acompanhar ¢ avaliar o desempenho dos subordinados dirctos,
propondo medidas de desenvolvimento;

h) planejar, programar ¢ disciplinar a utilizagio dos recursos materiais e
08, arios ao bom and dos trabathos sob sua bilidade;

i) elaborar ¢ encaminhar ao superior hierdrquico os relatérios periddicos, ou
quando solicitado, sobre as atividades da respectiva unidade, bem como fornecer dados i
Dirctoria Técnica, subsidiando a elaboragio do relatério anual;

) admini e har a ¢do dos contratos relativos 3 sua 4rea de

atuagio;

V - aos Chefes de Segdo, da C ladoria e Pl ¢ da Comissdo de

Licitagdo:
a) pr dirigir, panhar ¢ avaliar a execugio das atividades a
cargo da respectiva unidade;

b) propor medidas de eficiéncia e aperfeigoamento dos servigos, na sua area
de competéncia;

¢) articular-se com outras unidades relacionadas com as atividades de sua
drea;

d) identificar as idades dec admi aperfei e
movimentagdo de recursos h icando ac superior imediato para as providénci
cabfveis;

¢) elaborar ¢ apresentar relatérios periédicos, ou quando solicitados, sobre
as atividades da respectiva unidade;

VI - aos Chefes de Setor:

4o das atividades da unidad

a) coordenar, supervisionar e avaliar a

dos subordinados diretos,

P

b) analisar, acompanhar ¢ avaliar o d
propond didas de aperfei¢

c) zelar pela guarda ¢ o dos ¢ materiais utilizados

no Setor;

d) programar ¢ avaliar as atividades especificas do Setor, em estreita
articulagio com a equipe de trabalho;

€) elaborar ¢ apresentar relatérios periédicos, ou quando solicitados, sobre
as atividades da respectiva unidade;

f) controler as atividades dos grupos de trabalho sob sua subordinagio.

Pardgrafo anico - O Diretor Geral d penhard outras atribuicd ias
a0 cumprimento da finalidade da EGBA.
Art. 7° - Ao Assessor Técnico cabe a d do, a doco le de

atividades cspecificas que the sejam cometidas pelo superior imediato.

Art, 8° - Ao Assessor de Comunicagiio Social cabe a coordenagiio, & execugiio, o
eo pant das atividades de comunicagio social da EGBA, em estreita
articulagéio com a Casa Civil do Governo do Estado.

Art. 9° - Ao Secretario de Diretoria cabe o di das partes, preparagéio de
pedi e correspondéncia, ¢ a d 30 ¢ ¢do de tarefas especificas que lhe sejam
cometidas pelo superior imediato.

. CAPITULOV j
DAS SUBSTITUICOES DOS TITULARES DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
B GRATIFICADAS :

Art. 10 - As substituicbes dos titulares de cargos em comissio e fungdes
gratificadas, nas diferentes categorias, nas faltas ou impedimentos eventuais dos respectivos
titulares, serdo feitas na forma a seguir discriminada:

I - do Diretor Geral pelo Diretor Técnico e vice versa, sendo que, nas auséncias ¢
impedimentos de ambos os Diretores, pelo Chefe de Gabinete, exceto na hipétese de que trata o
inciso JI deste artigo;

I - do Diretor Geral ¢ Diretor Técnico por um Gerente de sua drea, desde que
assim tenha sido expressamente determinado pelo Diretor respectivo;

Assinado digit Ee s da Bahla
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11 - do Chefe de Gabil porum dos A 3
1V - dos Gerentes por um Chefe de Segfio;
V - do Chefe da Procuradoria Juridica por um dos advogados a éle subordinado;

VI - do Presidente da Comissdo de Licitagio por um membro da prépria
Comisséo que, por sua vez, scri substituido por outro servidor designado;

VII - dos Chefes de Seglto por um dos Chefes de Setor ou servidor indicado pela

Geréncia;

VIII - dos Chefes de Sctor por um servidor indicado pela Geréncia.

§ 1° - Na auséncia do Diretor Gcml por mais de 30 (irima) dias, compete ao
G dor do Estado a designa¢fio do scu sut .

§ 2° - Os substitutos seriio previamenie designados para cada hipétese de
substituigdo de que trata este artigo,

P A

§ 3° - Para que ocorra 8 do motivo ¢ perfodo,
deverdo ser observadas as restrigdes ¢ cxigéneias para o cargo respectivo, contidas na Lei
Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, ¢ no Decreto n® 18.470, de 29 de junho de 2018.

Chefe da Procuradoria Juridica 01
Gérente 08

Assessor Técnico 06

Assessor de Comunicagdo Social 0l
Chefe da Controladoria ¢ Planejamento 01
Chefe de Segio 26

Chefe da Comissdo de Licitagdo 0l
Secretdrio de Diretoria 03

Chefe de Setor 16

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA EMPRESA
GRAFICA DA BAHIA - EGBA

CAPITULO1
DA NATUREZA E COMPOSICAO

CAPITULO VI
DO REGIME DE PESSOAL

Art. 11 - O regime juridico do pessoal da EGBA & o celetista, previsto na
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, observadas as seguintes diretrizes:

I-a admlmstmqéo de cargos ¢ salirios serd estabelecida através de plano
aprovado pelo Conselho de Admini: istrado na Del ia Regional do Trabalho,
observando sempre a decisio final do Govcmudor sobre a matéria em questio;

11 - 2 admisséo de pcssoal na EGBA s daré por concurso pablico, de provas ou de
provas e titulos, obedecidos os c do Plano de Cargos ¢

Salarios;

1 - todo pessoal técnico ¢ administrativo da EGBA serd submetido,
periodi a um procedi de avaliagiio de d ho, através de sistema préprio,

normas de dministragh de pessoal estabelecidas pela Dirctoria Executiva,

Art. 12 - Além do pessoal contratado, a EGBA poderd contar com servidores de
cargos per da Administragiio Pdblica Direta ou Indireta Estadual, postos & sua
disposiciio, observadas as disposiges legais ¢ it pertinentes.

Parfigrafo Gnico - A EGBA poderé colocar seus empregados A dlsposwio de

outros 6rgios ¢ entidades, observadas as d icoes legais e i per

Art. 13 - A EGBA poderd admitir estagidrios, sem vinculo empregaticio, pagando
bolsas de complementagdo educacional, de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 14 - Integra o Regimento Intemo da EGBA, o Quadro de Cargos e¢m
Comissiio e de Fungdes Gratificadas constantcs do Ancxo Unico.

Art. 1° - O Conselho de Administragiio da Empresa Gréfica da Bahia - EGBA,
cmpresa publica integrante da estrutura da Administragiio Piblica Indircta do Estado, com
personalidade juridica de dircito privado, constituida sob a forma de sociedade anénima de
capital fechado, vinculada 4 Casa Civil do Estado, instituido pclo Decreto n® 750, de 06 de
dezembro de 1991, 6rgio colegiado de deliberagiio supcrior, possui atualmente assentos
destinados:

I - ao Sccretario da Casa Civil do Estado da Bahia. que exercerd a fungiio de
Presidente do Consclho;

11 - a0 Dirctor Geral da EGBA;
111 - ao Secretario de Comunicagéio Social do Estado da Bahia - SECOM;

IV - um representante da Secretaria da Administragio do Estado da Bahia -
SAEB;

V - um representante de livre escolha do Governador.

CAPITULOTI
DA COMPETENCIA

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 Os titulares dos cargos em comissdo ¢ de fungdes gratificadas scmo
designad di di ato do Diretor Geral, & ¢30 dc scus Di

<
pelo Govemador.

Pardigrafo dnico - O Diretor Geral poderd designar Chefes de Setor para
coordenar a execugéo de tarefas especificas.

Art. 16 - O Diretor Geral ¢ o Dirctor Técnico tcrdo assessores, aos quais

competirf a execuciio de atividades de apoio técnico, no mbito de Diretoria Geral, para o

di de d das técnicas especificas ¢ o d lvi de atividades de assisténcia ¢
suporte técnico pertinentes s suas dreas de atuagdio, no Ambito das demais Diretorias.

Art. 17 - Poderiio s:r criados pelo Dxmor Geral grupos de trabatho para
tividad sob a #o0 de um funciondrio da EGBA ou de um servidor
cedido, espccmlme'nte designado.

Art. 18 - Os casos ¢ dividas de interpretagfio deste Regi Interno

serdo resolvidos pela Dirctoria Executiva ¢ pelo Consclho de Administragio da EGBA.

ANEXO UNICO
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGAO GRATIFICADA

DENOMINACAO QUANTIDADE
Diretor Geral 0t
Dirctor 01
Chefe de Gabinete 01

ssinado & Fimpresa Grifica da Bais
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Cadigo de Auwrenticacho: #03¢029c

Art. 2° - Ao Consclho dc Administragio da EGBA

P

1- estabelecer as diretrizes ¢ politicas da EGBA ¢ aprovar a programagdo anual ou
plurianual claborada pcla Diretoria Executiva;

I1 - aprovar os planos operativos dos programas que a EGBA executar ou

coordenar;

111 - examinar os relatérios de } fisico ¢ fi iro dos progr
¢ projetas em execugio;

IV - aprovar a proposta de org. da EGBA ¢ panhar sua ¢é

V - aprovar o aumento do capital social da EGBA, bem como a distribuigéo do
seu lucro liquido acumulado;

VI - autorizar a aquisicéo, a slicnagfio ¢ gr dos bens patrimoniais da EGBA;

VII - autorizar a celebragdo de acordos, e énios que 1 o
P i de bens patri inis da EGBA;

VIII - aprovar os planos relativos a i fi ¢ demais

operagdes de crédito;

IX - deliberar sobre o quadro de pessoal da EGBA e respectivas alteragdes ¢
aprovar o Plano de Cargos ¢ Sal4rios da EGBA submetido pela Dirctoria Executiva;

X- inar ¢ aprovar, até 30 de abril de cada ano, os relatérios,
prestacio de contas ¢ balango anual das atividades da EGBA, relativos ao excrcicio anterior;

XI - i issbes técnicas para avaliagdo de bens méveis ¢ iméveis que
devam ser incorporados ao capital da EGBA;

XII - opinar ¢ deliberar sobre assuntos que Lhe sejam submetidos pela Dirctoria

Exccutiva;

XIII - delegar compceténcias a Dirctoria Executiva;

XIV - aprovar o Regimento Intemo da EGBA, bem como suas alteragdes;

XV - deliberar sobre as alteragdes do Estatuto Social;

XV1 - decidir sobre casos omi do E Social e do Regi Interno da
EGBA,
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XVII - expedir o seu Regimento Interno;

XVIII - submeter a0 Governador, por intermédio da Secretaria por este indicada, a
proposta de aumento de capital da EGBA e relatérios peritdicos de atividades entregues pela
Diretoria Executiva.

§ 1° - As deliberagdes relativas ds matérias indicadas nos incisos V, IX, XIV, XV
¢ XVII deste artigo, bem como 2 de que trata o inciso VI deste artigo, na hipétesc de bens
imoveis, serdo submetidas, na forma da lei, 4 decisdo final do Governador.

§ 2° - O Conselho de Administragio da EGBA excrcerd outras competéncias

correlatas ias ao seu fu observando as disposigdes constantes deste
Regi Interno ¢ do E Social da EGBA.
CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO

Art. 3° - O Consctho de Administragdo da EGBA ter4 a seguinte cstrutura bésica:
I - Presidéncia;

1I - Plendrio;

III - Secretaria,

Art. 4° - Compete a0 Presidente do Conselho de Administragio:

I - convecar as reunides do Conselho de Administragao;

II - dirigir os trabalhos do Conselho de Admini do, presidindo as ides,
propondo ¢ votando as matérias a serem apreciadas;

1T - expedir os atos que consubstanciem as deliberagdes, pareceres ou
recomendagdes do Consclho de Administragdo;

IV - adotar ad referendum do Conselho de Administragio, decisdes da
competéncia deste e que, por sua urgéneia, i providéncia imedi b d ao
Plendrio na primeira reunido a ser realizada.

Art. 5° - Compete privativamente ao Plendrio, além das competéncias do
Consetho de Administragdio definidas no art. 2° deste Regimento Interno:

1- apreciar os atos da Presidéncia, quando praticados ad referendum;

II - propor e aprovar o Regi do C tho de Ad e suas

alteragdes.

Art. 6° - A Secretaria auxiliard os trabalhos do Conselho de Administragio,
competindo-lhe:

Aied,

I - coordenar a adogdo de
Conselho de Administragdo;

drias ao desempenho dos trabalhos do

I - secretariar os trabalhos ¢ redigir a ata de cada reunidio, proceder a sua leitura ¢
providenciar seu registro, publicagd i e distribuigdo;

20, arq

III - diligenciar, no dmbito da EGBA, a obtengio dos d drios &
instrugdo das matérias a screm apreciadas pelo Conselho de Administragio;

IV - fiscalizar o cumprimento dos prazos regimentais;

V - distribuir aos Conselheiros, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
iteis da data da reunido, a matéria da ordem do dia, excetuados os relatores, para os quais o
Pprazo serd duplicado;

VI - promover ¢ apoio técnico ¢ administrativo drio ao funci do
Conselho de Administragio;
VII - despachar com o Presid do Conselho de Administrago;

VIII - manter sob sua guarda e responsabilidade os d ¢ livros de atas
das reuniGes do Conselho de Administragdo.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 7° - Compete aos ibros do Conselho de Ad

I - participar das reunides, justificando suas faltas e impedimentos;

Il - estudar e relatar, na forma e prazo fixados, os assuntos submetidos &
preciagio do Conselho de Administragio, de acordo com a desi do feita pelo Presid

1II - discutir e votar a matéria constante da ordem do dia;

IV - submeter ao Plendrio matérias para sua apreciagio e deciso;

V - proferir voto escrito e fundamentado quando for o primeiro a divergir do voto
do relator e for este vencido;

VI - pedir vista de processos antes de iniciada sua votagjo;

VI - requerer, justificadamente, preferéncia para a votago de qualquer matéria
incluida na ordem do dia;

VIII - comunicar 4 Secrctaria, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, sua auséncia ds reunides;

TX - representar o Consclho de Administragio sempre que designado pelo
Presidente;

X - exercer outras atribuigges inerentes ao cargo.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 8° - O Conselho de Administragio serd reunido, mensalmente, em sessbes
ordindrias e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por solicitagio da
maioria absol 1 bedecers aos pr de que trata este capitulo.

de seus [

Art. 9° - A convocagio dos membros do Conselho de Administragio para
participar das reunides devera ser feita, formal com déncia minima de 03 (trés) dias,
ressalvados os casos de urgéncia.

Art. 10 - A substituigdo dos membros efetivos do Conselho de Administragio
40 dos supl
¢

"

serd feita

Art. 11 - Da convocagdo constardo o dia, hordrio ¢ local em que serio realizados
os trabalhos, bem como a pauta de assuntos a screm apreciados.

Art, 12 - Para funci do Conselho de Ad:
correspondente a maioria de seus membros.

¢do € exigido quérum

Art. 13 - Nio havendo quérum até a hora estabelecida para inicio da sessdo, seré
lavrado termo de presenga, ficando o expediente ¢ a ordem do dia transferidos para a reuniio

imediata sc o Presidente néo preferir reunido dindria.

Art. 14 - Qualquer assunto poderd ser relirado de pauta, desde que ndo tenha
cariter de urgéncia, ou nela podera ser incluido quando se revestir de igual caréter, ou, ainda,
quando os C i instruidos para discutirem e
deliberarem.

Thei. i ]
se em suf

Art. 15 - Os serdo submetidos pelo Presid ao exame, apreciagio e
discussdo do Consclho de Administragio, ap6s o que serdo devidamente instruidos.

Art, 16 - As ides serdo realizadas nas d déncias da Casa Civil do Estado

e, em qual outro local previamente estabelecido.

Art, 17 - Poderdo participar das reunides quaisquer empregados da EGBA,
quando convocados, bem como convidados especiais que, de alguma forma, possam contribuir
para as deliberagbes do Conselho de Administragio.

Art. 18 - Os Dirctores da EGBA poderdo assistir as reunides do Conselho de
Administragio e se ifestarfio, quando solicitados, sobre de suas respectivas éreas.

Pardgrafo énico - O Diretor que exercer a fungdo de Consetheiro ndo poderd
votar em matérias relativas 4 Diretoria Exccutiva da EGBA.

CAPITULO VI
DAS DELIBERAGCOES

Art. 19 - A ordem do dia destinada as deliberagd 4 de:

1 - relato dos processos incluidos em pauta;

I- de d oude urgente.

Art. 20 - Para cada matéria submetida 2 apreciagio do Conselho de
Administragdo haverd um relator cujo parccer, se vencedor, poderé a seu requerimento e por
decisdo do Plendrio, integrar a resolugio adotada.

1° - Os pareceres deverio ser entreg as ia do C tho de
Administragio, a fim de serem digitados ¢ distribuidos aos demais Conselheiros.

§ 2° - Em caso de urgéncia e com a anuéncia do Presidente, o relator podera.
oferecer verbalmente o seu parecer.

§ 3° - O relator podera requerer, justificadamente, a conversdo do processo ¢m
diligéncia.

§ 4° - Vencido o relator, a decisdo serd dirigida pelo profator do primeiro voto
vencedor.

Art, 21 - Iniciada a ordem do dia, o relator designado proceders a leitura do seu
parecer ¢ proferiré o seu voto fundamentado.

Assinado digitatmente peio EGBA - Eumpresa Grifica da Bahis
Data: Sibado, 31 de Agosto o 2019 ds 6:11:00
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Art. 22 - A ap da matéria da ordem do dia obedecers &

scguinte disposigao:

1 - apresentagdio do parecer do relator;

1I - discussdo;

1II - votagio,

Art. 23 - Ap6s as consideragSes finais do rclator, encerrada a discussdo, o
Presid: procederd 4 votagiio ¢ proc! 4 o resultado, s6 admitindo o uso da patavra para o

encaminhamento da votagdo ou inovaglio de questdo de ordem, por infragdo regimental ou de
norma legal.

Art. 24 - E perdurar a di go, qualquer C Ihciro poderd formular
pedido de vista da matéria inclufda na ordem do dia, devendo, neste caso, a matéria ser retirada
automaticamente da ordem do dia e transferida para a reunifio subsequente.

Art. 25 - Os votos scriio transcritos em ata, consignando-sc o seu autor.

Art. 26 - O Consetho de Administragiio deliberard pelo voto da maioria presente &
reuniiio, reservando-se ao Presidente, além do voto simples, o voto de qualidade.

Art. 27 - As deliberagdes do Conselho de Administragiio serdio revestidas na
forma de Resolucdo ¢ terdio caréter deliberativo ou de recomendagiio.

Art. 28 - O Dirctor Geral participara das reunides do Consclho de Administragio
da EGBA, sem direito a voto, quando forem tratados assuntos relativos 3 Diretoria Exccutiva,

Artt. 29 - As votagSes serfio abertas, registrando-se em ata as declaragBes
nominais de voto, caso o requeiram os membros do Conselho de Administragdo.

Art. 30 - Das reunides do Conselho de Administragio serdo lavradas atas em livro
das pelos Consclheiros a elas p , apds a devida aprovago,

proprio,

Art. 31 - As atas das reunides que contiverem deliberagfio destinada a produzir
cfeitos perante terceiros serfio arquivadas na Junta C ial do Estado ¢ publicadas, na forma
dalei.

CAPITULO VII -
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - O Consclho de Administragdo da EGBA 4 outras competé
érias a0 seu funci observand as d

isposigd do
Estatuto Social da EGBA, da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, ¢ do Decreto n®
18.470, de 29 de junho dc 2018.

Art. 33 - O Conselho de Administragio niio dispord de quadro funcional préprio,
podendo requisi pregados da EGBA ou servidores cedidos 4 mesma, para que scjam
locados a di icdo dc sua S ia,

P

Art. 34 - O Plenério decidird sobre os casos omissos ¢ dividas decorrentes da
interp 30 deste Regi Interno, observand, as di i¢8 do E:
Social da EGBA, bem como da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, ¢ do ¢ Decreto n®
18.470, dc 29 de junho de 2018.

Art. 35 - As resolugies do Conselho de Admini 30 serfio publicadas na
integra ou em resumo no D.O.E.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DA EMPRESA GRAFICA DA
BAHIA - EGBA

CAPITULO 1
DA NATUREZA E COMPOSICAO

Art. 1° - O Conselho Fiscal da Empresa Gréifica da Bahia - EGBA, empresa
piblica integrante da cstrutura da Administragdo Publica Indireta do Estado da Bahia, com
personalidade juridica de dircito privado, constituida sob a forma de sociedade andnima de
capital fechado, vinculada & Casa Civil do Estado, ¢ ituido de 03 (trés) b fetivos ¢

pectivos suf com dato ndo superior @ 02 (dois) anos, permitidas 02 (duas)
d ivas, dos pclo G dor, que fixaré sua remuneragdo, possuindo
natureza consultiva ¢ fiscalizatéria.
CApPITULO It .
DA COMPETENCIA

Art. 2° - Ao Conselho Fiscal da EGBA compete:

1 - cxaminar e emitir p sobre bal bal fi iros ¢
patrimoniais, demonstrativos de lucros e perdas, ¢ prestagio anual de contas da EGBA;

1T - supervisionar a o fi ira ¢ éria da EGBA, podend
livros ou quai 1 bem como isitar inf 5

I - pronunciar-se sobre assuntos que The forem submetidos pela Dirctoria
Exccutiva ou pelo Conselho de Administragiio; .

DA « Ergress Grifics du Babia

Ascinado digitubments peto £G1
Dutx: Sibeda, 31 de Agono do 2019 ds 6:11:00
Chdigo de Amcnticaco: 03c085c

P

IV - opinar sobre a c i¢cdo de auditor indep

V - supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos scrvigos prestados ¢ a adequagdo dc tais scrvigos ds necessidades
da EGBA;

VI - supervisionar, quando aplicvel, as atividades desenvolvidas e a elaboragio
das demonstragdes financciras da EGBA;

VII - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno,
das demonstragdes financeiras e das informagdes ¢ medigbes divulgadas pela EGBA;

VIII - avaliar ¢ monitorar exposigdes de risco da EGBA, podendo requerer, entre
outras, informagdes detalhadas sobre politicas ¢ procedimentos referentes a:

a) fieragio da Administragdo da EGBA;

b) utilizagdo de ativos da EGBA;
c) gastos incorridos em nome da EGBA;

KX - avaliar e i em conj com a Admini da EGBA, a
adequagio das transagdes com partes relacionadas;

X - analisar e apurar d ias de d primento do Cédigo de Conduta e

Integridade, i suas des a Diretoria E: iva e Conselho de Administragéo;

XI - executar outras atividades p

A fiscalizagio que The comp

§ 1° - O parccer sobre as contas anuais da EGBA deveré ser elaborado ¢ entregue
a0 Consetho de Administragéo, de modo a visbilizar a anslise e votagfio tempestiva pelo referido
Consclho.

§ 2° - O Consclho Fiscal da EGBA cxcrceré outras competéncias corrclatas
grias 20 seu fi observando as disposicd deste R
Interno, do Estatuto Social da EGBA, da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho dc 2016, e do
Decreto n° 18.470, de 29 de junho de 2018,

CAPITULO 11
DA ORGANIZAGAO

Art. 3° - O Consciho Fiscal da EGBA teré a scguinte estrutura basica:
I - Presidéncia;

11 - Plenério, do Presidente e demais bros do Conselho Fiscal.

F

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 4° - O Consclho Fiscal serd reunido, mensalmente, em scssdes ordindrias ¢,
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Geral ou a requerimento de qualquer de

" " .

seus e obed 80$ P de que trata este capitulo,
Art. 5° - A cio dos bros do Consclho Fiscal para participar das
reunides deverd ser feita, formal com déncia minima de 03 (trés) dias, ressalvados

0s casos de urgéncia,

Parfigrafo Gnico - Perderdo o mandato os membros do Conselho Fiscal que
faltarem, sem motivo justificado, a 03 (trés) reunides no perfodo de 06 (seis) meses.

Art. 6° - A substituicBo dos membros efetivos do Conselho Fiscal serd feita
¢3o dos supl

Art. T* - Da convocagio constardo o dia, horério ¢ local em que serio realizados
os trabalhos, bem como a pauta de assuntos a serem apreciados.

Art. 8° - Para funci do Consclho Fiscal & cxigido quérum
correspondente a maioria de seus membros.

Parfigrafo dnico - Néo havendo quérum até a hora estabelecida para inicio da
sessdo, scré lavrado termo de presenga, ficando o expedicnte ¢ a ordem do dia transferidos para a

teunido imediata se o Presidente nio preferir reunido dindria

Art. 9° - O Consclho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus b licitard
a0s 6rgaos de administragio da EGBA esclareci ou informagdes, desde que relativas  sua
fungdo fiscalizadora, assim como a elaboragio de d ¢bes fi iras ou abei
especiais.

Art. 10 - Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as ides do Conselho de

Administraglio ou da Diretotia Executiva da EGBA. em que se deliberar sobre os assuntos em
que devam opinar,
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Repiblica Federativa do Brasil - Estado da Bahia
SAIVADOR, QUINTA-FEIRA, 4 DE ABRIL DE 2019 - ANO Ol - AP 22.632

DECRETOS SIMPLES

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigtes,
RESOLVE

colocar & disposi¢do da Assembleia Legislativa do Estado da Bahia, até 31 de dezembro de 2019,
na forma do srt. 44 da Constituigdo FEstadual, & vista do que consta do Processo SEI
n° 014.7423.2019.0000715-36, a servidora NOELMA CLEIA BASTOS AZEVEDO ROCHA,
cadastro n° 59.600.114-6, lotada na Secretaria da Administragfio, sem 6nus para o érgio cedente,
nos termos do § 2° do art. 1° do Decreto n® 1.862, de 13 de janeiro de 1993, alterado pelo Decreto
n°® 14.832, de 21 de novembro de 2013.

exonerar, a pedido, LUIZ GONZAGA FRAGA DE ANDRADE do cargo de Dirctor Geral da
‘mpresa Gréfica da Bahia - EGBA, vinculada & Casa Civil.

nomear ROBERTO PEREIRA DE BRITTO para o cargo de Diretor Geral da Empresa Grafica
da Bahia - EGBA, vinculada & Casa Civil.

exonerar, a pedido, IAN JEISON DO CARMO SILVA do cargo de Coordenador III, simbolo
DAI4, do Gabinete do Secretério, da Secretaria de Desenvolvimento Rural.

nomear GLADIMIR ARAUJO FERREIRA para o cargo de Coordenador II1, sfmbolo DAI-4,
do Gabinete do Secretério, da Secretaria de Desenvolvimento Rural.

exonerar, a pedido, ANDRE ERIC FRUTUQSO COSTA do cargo de Coordenador Técnico,
simbolo DAS-2D, da Diretoria de Assisténcia Técnica ¢ E #io Rural, da Superintendéncia
Baijana de Assisténcia Técnica ¢ E 30 Rural, da Secretaria de Desenvolvimento Rural.

nomear PEDRO JOSE RUBIO para o cargo de Coordenador Técnico, simbolo DAS-2D, da
Diretoria de Assisténcia Técnica ¢ Extensdo Rural, da Superintendéncia Baiana de Assisténcia
Técnica ¢ Extensio Rural, da Secretaria de Desenvolvimento Rural.

nomear SILVIO DE CASTRO para o cargo de Diretor, simbolo DAS-2B, da Diretoria ¢
Valorizagdo ¢ Desenvolvimento de Pessoas, da Superintendéncia de Recursos Humanos, da
Secretaria da Administragio,

nomear IAN JEISON DO CARMO SILVA para o cargo de Inspetor da Rede Fisica, simbolo
DAI-4, da Coordenagio Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica, da Secretaria da Educagfio.

exonerar, a pedido, LUIZ A.NTONIO TELLES VIANA do cargo de Diretor, simbolo
DAS-2C, da Diretoria Administrativa Fi ira, da S ia de Relages Instituci

nomear JABSON MACHADO PRADO para o cargo de Dlretor, simbolo DAS-2C, da Diretoria
Administrativa Fi ira, da S ia de Relagdes Instituci

xonerar, a pedido, OSIAS ERNESTO LOPES do cargo de Assessor de Planejamento e
Jestdo 1, simbolo DAS-2C, da Assessoria de Planejamento e Gestéio, da Secretaria de Relagbes
Institucionais.

nomear LUIZ LAVIGNE VASCONCELLOS FILHO para o cargo de Assessor de
Planejamento ¢ Gestio 1, simbolo DAS-2C, da Assessoria de Planejamento ¢ Gestdo, da
Secretaria de Relages Institucionais.

exonerar, a pedido, PEDRO JOSE RUBIO do cargo de Assessor de Comunicagdo Social I,
imbolo DAS-3, do Gabi do Secretario, da Secretaria de Relagdes Institucionais.

nomear NADIA DOS SANTOS DA CONCEICAO para o cargo de Assessor de Comunicagio
Social I, simbolo DAS-3, do Gabi do S irio, da Secretaria de Relagdes Institucionais.

exonerar, a pedido, RICARDO AUGUSTO NASCIMENTO GONCALVES do cargo de
Coordenador II, simbolo DAS-3, da Diretoria Geral, da Secretaria da Agricultura, Pecudria,
Imrigagdo, Pesca e Aquicultura,

exonerar ALMIR ALBANO NEIVA DE CONI MOURA do cargo de Coordenador II, simbolo
DAS-3, da Coordenagio de Servigos Gerais, da Diretoria Administrativa, da Diretoria Geral, da
Secretaria da Agricultura, Pecuiria, Irrigagio, Pesca e Aquicultura.

exonerar VITOR DE MESQUITA BRASILEIRO do cargo de Coordenador II, simbolo
DAS-3, da Coord fo de Pr ¢do de Feiras ¢ Exposi¢des, da Diretoria de Desenvolvimento
de Agroinvestimento, da Superintendéncia de Politica do Agronegécio, da Seccretaria da
Agricultura, Pecudria, Iirigag8o, Pesca € Aquicultura.

Acesse nosso site: www.egba.ba.gov.br

pelo EGRA - Bmpresa Grifice de Bakis

inado digi
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XEMPLAR DE ASSINANTE - VENDA PROIBIDA

nomear JOSE RAIMUNDO OLIVEIRA DOS SANTOS para o cargo de Coordenador 11,
simbolo DAS-3, da Diretoria Geral, da Sccretaria da Agricultura, Pecuéria, Irrigacdo, Pesca ¢
Aquicultura.

nomear VALTER OLIVEIRA DALTRO JUNIOR para o cargo de Coordenador II, simbolo
DAS-3, da Coordenagiic de Servigos Gerais, da Diretoria Administrativa, da Diretoria Geral, da
Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigagiio, Pesca ¢ Aquicultura.

nomear ALMIR ALBANO NEIVA DE CONI MOURA para o cargo de Coordenador II,
simbolo DAS-3, da Coordenagdo de Promogdo de Feiras e Exposigdes, da Diretoria de
Desenvolvimento de Agroinvestimento, da Superintendéncia de Politica do Agronegécio, da
Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigagio, Pesca ¢ Aquicultura.

cxonerar LAURA HATSUE YOSHIOKA do cargo de Diretor, simbolo
DAS-2C, da Diretoria Geral, da Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigagio, Pesca e
Adquicultura.

exonerar ALDO QUEIROZ BATISTA do cargo de Diretor, simbolo DAS-2C, da
Superintendéncia de Politica do Agronegécio, da Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigagdo,
Pesca e Aquicultura.

exonerar CARLOS ARMANDO BARRETO DE SANTANA do cargo de Assessor Especial,
simbolo DAS-2C, do Gabi do S ério, da S ia da Agricultura, Pecufria, Irrigagio,
Pesca ¢ Aquicultura.

exonerar FERNANDA GUANAIS SORIANO do cargo de Coordenador Técnico, simbolo
DAS-2D, da Coordenagdo Executiva de Pesquisa, Inovagdo e Extensio Tecnolégica, da
Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigacdo, Pesca € Aquicultura,

nomear ELMQO D’ARAUJO BRITTO para o cargo de Dirctor, simbolo DAS-2C, da
Superintendéncia de Politica do Agronegdcio, da Secretaria da Agricultura, Pecuéria, Irrigagdo,
Pesca e Aquicultura.

nomear ALDO QUEIROZ BATISTA para o cargo de Assessor Especial, simbolo DAS-2C, do
Gabinete do Secretério, da Secretaria da Agricultura, Pecuéria, Irrigagdo, Pesca e Aquicultura,

nomear SUELY ALCANTARA QUADROS para o cargo de Coordenador Técnico, simbolo
DAS-2D, da Coordenagdo Exccutiva de Pesquisa, Inovagdo ¢ Extensio Tecnologica, da
Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigagio, Pesca ¢ Aquicultura.

exonerar, a pedido, NICOLE BEZERRA DOS SANTOS do cargo de Assessor Técmico,
stmbolo DAS-3, da Assessoria de Plancjamento ¢ Gestdo, da Secretaria da Agricultura, Pecudria,
Irrigagdo, Pesca e Aquicultura.

exonerar, a pedido, KATIA REGINA SANTOS DE ANDRADE MAGALBAES do cargo de
Coordenador II, simbolo DAS-3, da Coordenagdo de Controle Orgamentario e Financeiro, da
Diretoria de Finangas, da Diretoria Geral, da Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigagio, Pesca
¢ Aquicultura.

exonerar, a pedido, POLLYANA SANTOS COSTA do cargo de Assessor Técnico, simbolo
DAS-3, do Gabinete do Secretirio, da Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigagdo, Pesca e
Aquicultura.

exonerar, a pedido, MARIA DAS DORES NEVES LOPES do cargo de Coordenador III,
simbolo DAI4, da Coordenagio do Museu do Cacau, da Superintendéncia de Desenvolvimento
Agropecudrio, da S ia da Agri , Pecudria, Irrigagdo, Pesca € Aquicultura.

exonerar, a pedido, MARIA OLINIVIA ROCHA CARVALHO do cargo de Assistente
Orgamentéario, simbolo DAI4, da Assessoria de Planejamento ¢ Gestio, da Secrctaria da
Agricultura, Pecuéria, Irrigagdo, Pesca e Aquicultura.

exonerar, a pedido, ROBERTA SETENTA ROHRS do cargo de Assessor Administrativo,
simbolo DAI4, da Superintendéncia de Desenvolvimento Agropecudrio, da Secretaria da
Agricultura, Pecufiria, Irrigagdo, Pesca ¢ Aquicultura,

exonerar, a pedido, JOSEVALDO DE ALMEIDA do cargo de Coordenador Iil, simbolo
DAI-4, da Coordenagdo de Recursos Humanos, da Diretoria Administrativa, da Diretoria Geral,
da Secretaria da Agricultura, Pecuria Irrigagiio, Pesca e Aquicultura.

nomear GEUZIVANA DE SOUZA BASTOS SANTANA para o cargo de Assessor Técnico,
sfmbolo DAS-3, da Assessoria de Plangjamento e Gestdo, da Secretaria da Agricultura, Pecuria,
Irrigag#io, Pesca e Aquicultura.

Servigos Graficos:
71 3116-2837/2838
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SRIVADOSR, TERGAFEIRA, 13 OF OEZENBRG DE 2015 - ANO Ci- X° 22.073

eeruear o Copitde PM RODRIGO OTAVIO BOMFIM MARQUES. mafriculs 0
303759871 para 0 cmgo dv G ante de Companltia, sisbols DAL, do Datthio de
Reforgo Opensional - Salvedor, &3 Palicis Militar, da extrotusa thy Secrciaria da Sepatinga
Pibslicn

aomeas a Cagitiio PM YAGNER MAGALMARS COSTA, mainvola n* 30 246,018, pira o
cargo do Coodenador T, simbole DALY, di Comezedonia da Takicls Miktar, &y estrotom da
Sceretaria da Sepuranga Pablica

exaneas o Capitao PM JEANDERSON SANTOS DE OLIVEIRA, mairicufs o™ 3429, 563
pa e cargy s Canrduandor I, simbata DA, da Corregedurta da Polict Militar. ds estrutura
da Secretrin da Seperaga Publica.

momcar o Copltie PM DEMOSTENES PINHEIRO ENCARNACAQ. mawfads 1’
30 337.576-4, parn 0 gz 2 Conrdenailnr H1, simboto DA]-1, do Colégin di Pobicn Mditar -
Candeiay, du Policia Militar, 1 crinitura da Seerviaris da Seguranga Tablics,

romear o Caplitho PM JOSE WALTER DE JESUS. manicria n® 30 (327779, pam o cargo
de Comamnbimte e Companhu, simboin DA, do § Batathlo de Mulicia Militar « Fuclides 6a
Cunha, d1 estrume da Seeretaria, du Svgwranca Pitdiva,

nuticar o Primeiro Tenerde PM ROBERTO BARBOSA DE FIGUETREDO, atwicuta #°
048K 57544, pum o caggn de Canandante de Comprshin, sinzivlo Dal-4, da 16° Bawlbie de
Poheia Mitiar- Scrrinha, da st do Secrebnria dy Segunanga Piblica,

oonerur a2 Suldads PM SUELT CONCEICAQ COIMBRA, siatricuta n* 30 308 7128, do
carg o Awsistente JUL; sfmbalo DAL, do Supenmtondineis Je Inldigtain, da Sanetma éa
Seauranga Publica.

nomwnr o Cupitie PM GILCIMAR ADSON SANYOS DE ALMEIDA, mwn
WIRTA-R puwa o cangn de Assistemte Uf simbole DALL da Sopenniendén
Inteigencta. 61 Sevretzria da Scgurana Pablics

exonerme, o pedido, MARCGS EMILIO BARBOSA DOS SANTOS do carge dv Ductor
Admumigtratve-Finsrcerro, da fmpress Gréficn da Behia - RGTA, b eriruting Ja Carsa Civil

pomeit LUCIANG CORREIA LEITE pata o eamo d2 Dirsnr Adetipigrativo-birnneeiro, éa
Eopioss Grifien da Hahia« BGBA, do estranza du Casi Civil

exancrat, & pehido, ANTONIO JOSE BOS SANTOS SANTANA do cargo de- Dintor Tienico,
daYinpresy Girditen v BabZi- EGBA. da estrutira da Cata Cival

nomsar MARCOS EMILIO BARBOSA DOS SANTOS para o carpo de Dirdor Téenieo, dn
Emjresa Gratica du Babla - EGBA, da cstrtura da Co Cnvit
PALACIO DO GOVERNG DO TSTADD DABAHIA, on 12 dedezemts o de 2016,
RUTCOSTA
Governuiler

Quadro de Pessont do Gabinele do Goveinad or.alsaixe reiac.onado, otempo de senvigo prostads
& Administtaglio Pibica Estadual

Seognnidyr

CICERO DE CARVALHO MONTEIRD
Chefe do Gasinete do Governador

PORTARIA N* 048 DE 07 DE DEZEVMBRO DE 2018

© CHEFE DE GABINETE DO GOVERNADOR, no Uso de suas attiducdes ¢ (endo em vista
ot clerartos sonstantes do Pressseo Administrative abamo fefaciensdd tesolve conceder 4
sonvigora nominada o seguwr, o Gratilcagdo Adicional por Tempo de Servigo. com base nos arts.
B4 6 85,40 Lel n® 6.677/84,
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CICERO DE CARVALHO KMOMNTEIRO
Chele de Gabinele do Govemader

Réliieacds

Na Parlana n° 045, de C5 da dezembro de 2016, da Chefia de Gabinzie do Governadot, relerenta
12 overbagdo de tempo de servigo ¢2 Jilio Bastos de Souza, publ.cada no Drdrio Oficial do Estado
d2 08.12.2016:

ONDZ 88 LE:
LT0LI0G..,

LEIA-SE:
W AT1L2016,,

CASA CIVIL

DESPACHOS

DESPACIIO DO SENHOR GOVERNABOR DO ESTADO
A6

Prcessan® 1400 1600434

Orgos- “Fridand ¢ Comias do edade, Tribumal de Kadtigs, Sceraria o infraestromen tilddea ¢
Sapramente.  Sevrctara g2 Admudsiragie,  Setetssia da BEdweade, Seewtatia de
Desemvolvimento Feondmite, Setrelar de Desenvolvanento Rural, Swrdung da Satds,
Seerctasia da Seewrancs Pablica, Secretaris do “Frobathe, Biprezo, Renda o Usparte, Scorvtarts
e Infravssromm, Secrvrnia de Desemolvisienta Urbaso, Seeqetanin de Ciénciis, Teenolopis ¢
Intovagio. Sosretars de Turisma ¢ Gobinele do Govereider,

Chjetes: Suplemesezglo dv Cridito

Despachio: Autnizo Pora efeity do vee dispdo o sgro 62, inciso Nl da Lei % 23225, com a
redache e L o0 LSSEAGS consdem de fekvesse piblxo o despoa decomente da
stipleneniagto soticiled tasle processe

GABINETE DO GOVERNADOR

PORTARIA N* 047 DE O7 DE DE2ENBRO DE 2016

O CHEFE DE GABINETE 0O GOVERNADOR. no Lo de suas atsibuipdes. com hasz ne an.
116, oa Loi Eeladual n® 887704, resolve AVERBAR, nos tegistios funcionais da servidora do

OIRETORIA GERAL
PORTARIAS DA SENHORA DIRETORA
Em 12.12.2016

N CE9

inlorossada: ANANDS BRASILEIRO IKISSHAA

Assunte: defcrimento do Auxilie-Funoral, nos termas do oo, 16, ga Lol n* 14.47 172008 ¢c
a ant. 10, da Lei n* 15.357r2000, tendo om vista o que consta no proceseso administiativo n”
0100160043834,

N Q70

intatessara: TEREZINHA CALDAS NASCEAENTO

Acsumio: deferimento de Auxilo-Funeral, nos tzrmoes do art, 16, da Let n® 11.47 42009 cfc
o art. 10. de Lei n* 11,357/72600. tendo em visla 0 quc consta no processo adminlstiativo o
0100166244050,

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA 1¥* PGE 203 DE 12 DE DE2ENMBRO DE 2016
A PROCURADORA GERAL DO ESTADO DA BAHIA, em exercicio, no uso das stribuicdes
cenfeiidas pelos artiges 32, incisos Vio Xill. e 33 0a Lel Complemantar n® 34, da 08 g2 fovere'rn
de 72009; ¢ lando em visii o gisnoste ne art, 37 da Lol Esiagual n® 13.586, de 10 de novembro de
2018, que dispde sobio Transagdo de Crédiios Tnbutaios da ICMS, em dmblio judicial.
RESOLVE:
An. 1% Ficom os Proturadores do Eslodo lotades na Procuradona Fiscal @ nas Represaningdes
Regionais eulonizados o celebras ransagdo a que s¢ refere 2 Lei n* 13 58612018,

030
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Associacao Brasileira de Imprensas Oficiais

CNPJ 24025223/0001-71

Declaracao

Atesto para os fins que se fizerem necessarios que a
Empresa Grafica da Bahia — EGBA CNPJ n2 15.257.829./0001-06, é
0 Orgdo exclusivo e responsavel pela publica¢do dos Atos Oficiais,

edicdo, e impressdo, distribuicdo e comercializacdo dos D.ié'rios
Oficiais da Bahia.

Sdo Paulo, 17 de fevereiro de 2022

«, .
% w54, » Atenciosamente

>

/ OFICIAL. DE REG, CIVIL DAS PES. NAT. §.° SdBi‘)lSTRlTO VILA MARIANA - 8P
Bel. Jodo Baptisia M, relletto - Oficial
PRACADSWALDO CRUZ, 39 - PARAISO - CHP: 04004-070 - TEL: 3089-2211 /3835:3308 /

: -Jm,(/ ¢/ / ﬁé}

Samir Mounir Maalou

Raconhego pot nmelhenquﬂlmauil valo? sconmico de:(1) SAMIR : e
. MOUNIR MAALOUF, & dou fA. —
. 84 Paulo. 17 da {sversl1o 06}2022.~12:80:48——
£m (Gllﬁuhanaaﬂﬂ [mmzamoaaonzzazas 005002)
L£0-£0UARDO TRINDADE D€ OLIVEIRA L ESCREVENTE

v’hs RS 7,80 0:03812022
CEsaloty 1 sissh -0087868

Secretario Executivo-Abio
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' 1S0 90061 - 1SO/IEC 20000-1
Publicagoes DOE | T Sede EGBA: 3116 2133

- ‘ GOVERNO  Galpao: 3117 2535
713116 2133 , CovEan® bo EaTASS. DOESTADO ~ www.egba.ba.gov.br

Jutemar de Freitas

SERVIGOS GRAFICOS + CERTIFICAGAO DIGITAL . GESTAD DOCUMENTAL < LOGISTICA « DIARIO OFICIAL DO ESTADO - 0OO



v 1moz2022 005492158
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA

CERTIDAOESTADUAL

CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL E
EXTRAJUDICIAL - 1° GRA

CERTIDAO N°: 005492158 FOLHA: 11

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga
(http://esaj.tjba.jus.br/scolabrirConferencia.do).

CERTIFICO que, pesquisando os registros de distribuigbes de feitos civeis do Estado da Babhia,
anteriores a data de 17/02/2022, verifiquei NADA CONSTAR em nome de:

EMPRESA GRAFICA DA BAHIA, portador do CNPJ: 15.257.819/0001-06, estabelecida na RUA MELLO
MORAES FILHO, 189, FAZENDA GRANDE DO RETIRO, CEP: 40350-900, Salvador - BA, ******* i

Os dados informados sédo de responsabilidade do solicitante, devendo a titularidade ser conferida pelo
interessado efou destinatario, A presente certiddo abrange pesquisa no banco de dados pelo periodo de 20
(vinte) anos.

Certifico finalmente que esta certidao é sem custas.

Esta certiddo foi emitida pela internet e sua validade é de 30 dias a partir da data de sua emiss&o. Ap6s
esta data serd necesséria a emissdo de uma nova certiddo.

Salvador, quinta-feira, 17 de fevereiro de 2022,

005492158

PER O UMMM

)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: EMPRESA GRAFICA DA BAHIA
CNPJ: 15.257.819/0001-06

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas -a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso dé ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos pablicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do-paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid5o emitida gratuitamente com base na Portatia Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:14:00 do dia 29/09/2021 <hora e data de Brasllia>.

Valida até 28/03/2022.

Caodigo de controle da certiddo: 9032.F3BA.63B4.4431

Qualquer rasura.ou emenda invalidara este documento.

035
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Certidio Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lel 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributério do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20220866538

RAZAO SOCIAL

EMPRESA GRAFICA DA BAHIA

INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

000.949.396 15.257.819/0001-06

Fica certificado que n&o constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cabrar quaisquer débitos que vierem-a ser-apurados posteriormente.

Emitida em 17/02/2022, conforme Portaria n® 918/98, sendo véalida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http:/iwww.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagdo conjunta do cartdo original de inscrigdo no CPF-ou no CNPJ da
Secretatia da Receita Federal do Ministério da Fazenda. l

Pégina. | de | RelCertidaoNegativa.mpt
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PMS - Prefeitura Municipal do Salvador

Secretaria Municipal da Fazenda
Coordenadoria de Recuperagdo de Crédito - CRC
PGMS - Coordenadoria da Divida Ativa
Certidao Negativa de Débitos Mobiliarios

Inscri¢io Municipal: 44.562/001-63
CNPJ: 15.257.819/0001-06

Contribuinte: EMPRESA GRAFICA DA BAHIA

Enderego: Rua Mello Moraes Filho, N° 189
FAZENDA GRANDE DO RETIRO
40.346-900

Certifico que a inscri¢@o acima est4 em situagdo regular, até a presente data,
ressalvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dividas que vierem a ser
apuradas, conforme artigo 277, § 3°, da Lei 7.186/2006.

Emissdo autorizada as 16:43:53 horas do dia 29/10/2021.
Valida até dia 27/04/2022.

Cédigo de controle da certiddo: FBO8.FO1F.2EC2.AA6A.F26B.5C17.22CE.96CC

Esta certiddo foi emitida pela p4gina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando
o cédigo de controle acima.
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25/02/2022 10:37

Consuita Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  15.257.819/0001-06
Razid0 Social:EMPRESA GRAFICA DA BAHIA

Endereco:  RUA MELO MORAES FILHO 189 / FAZ GRANDE RETIRO / SALVADOR / BA /

40346-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:18/02/2022 a 19/03/2022

Certificacdo Niimero: 2022021801210980283121

Informacao obtida em 25/02/2022 10:37:13

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada' a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

0393
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: EMPRESA GRAFICA DA BAHIA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 15.257.819/0001-06

Certiddo n®°: 43152629/2021

Expedicdo: 26/10/2021, as 14:58:34

Validade: 23/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque EMPRESA GRAFICA DA BAHIA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 15.257.819/0001-06, CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de
obrigacgbdes estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

0104500-42.2000.5.05.0006 -~ TRT 05* Regido *

0001471-78.2012.5.05.0030 -~ TRT 05* Regido **

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 2.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE _

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens

Mvidas e sugestdes: ondtltet.jus.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

suficientes.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



<I=PROGE

_
mAn— —

Procuradoria Geral do Municipio
de Concalcia da Felra - Batia.

Parecer n°, /2022
Processo Administrativo n. 085/2022
Dispensa de Licitagdo n. 041/2022

Ementa: Dispensa. Contratagao de empresa

especializada para prestacdo de servico de
publicacdo dos atos oficiais da prefeitura na
midia eletrénica do Caderno dos Municipios
do Diario Oficial do Estado, para atender as

necessidades da Secretaria municipal de
Administracdo e Ordem Puablica da
Prefeitura Municipal de Conceigdo da
Feira/BA. Deferimento.

1 - DA NECESSIDADE DO OBIJETO

Trata os presentes autos de procedimento que tem por fim a Contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigo de publicagdo dos atos oficiais da prefeitura
na midia eletrénica do Caderno dos Municipios do Diario Oficial do Estado, para atender as
necessidades da Secretaria municipal de Administragdo e Ordem Publica da Prefeitura
Municipal de Concei¢do da Feira/BA.

Foi acostado aos autos orgamento, indicagdo de dotacdo or¢camentdria e
documentos da potencial contratada.

It - DA DISPENSA DE LICITAGAO

Inicialmente, cumpre destacar que compete a essa procuradoria, Unica e
exclusivamente, prestar orientagdo técnica, sendo este parecer meramente opinativo, sob
o prisma estritamente juridico, ndo lhe cabendo adentrar em aspectos relativos a
conveniéncia e oportunidade da pratica dos atos administrativos, que estdo reservados a
esfera discriciondria do administrador publico legalmente competente, tampouco
examinar questdes de natureza eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira,
salvo hipdteses teratoldgicas.

Desta forma, presumimos que as especificagbes técnicas contidas no presente
processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratacdo, suas
caracteristicas, requisitos e avaliagdo do prego estimado e escolha da modalidade, tenham
sido regularmente determinadas pelo setor competente do 6rgdo, com base em
parametros técnicos objetivos, para a melhor consecucdo do interesse publico.

Finalmente, é nosso dever salientar que determinadas observagGes sao feitas
sem cardter vinculativo. Ndo obstante, as questdes relacionadas a legalidade serdo
apontadas para fins de sua correg¢do. O prosseguimento do feito sem a observéancia destes
apontamentos sera de responsabilidade exclusiva da Administragdo.

Praca Marechal Deodoro, 26, Centro

Conceigcao da Feira
p:mcdf.procuradoria@g_@gi‘l.ht__lo__m_

|
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Procuradoria Garal do tuniciplo
a6 Conceicao da Feira - Bahla,

Dito isto, temos que as compras e contratagdes das entidades publicas seguem
obrigatoriamente um regime regulamentado por Lei.

0 fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo. 37, inciso XX, da
Constituicao Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servigos, compras e
alienacées devem ocorrer por meio de licitagGes.

A licitagdo foi o meio encontrado pela Administracdo Publica, para tornar
isonémica a participacdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades
dos 6rgdos publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda
procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagées.

Para melhor entendirhento, vejambs 0 que dispGe o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988: R

()

“XX| - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as
obras, servigos, compras e alienagBes serdo contratados

~ mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condi¢bes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condi¢des efetivas -da proposta, nos termos
da  lei, o qual somente permitird- as exigéncias de
qualificagdo técnica e econdmica indispensdveis a
garantia do cumprimento das obrigacdes.”

Para regulamentar o exercicio dessa atividade foi entdo criada a Lei Federal n2
8.666 de 21 de junho de 1993, mais conhecida como Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos. '

0 objetivo da licitagdo é \contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos
principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar é regra.

o ~Na ocorréncia de licitages imposs{i‘v,eis/e/ou invidveis, a lei previu excecbes a
regra; as dispensas de Licitacdes e a Inexigibilidade de Licitacdo. Trata-se de certame realizado
sob a obediéncia ao estabelecido no art. 24, inciso Il da Lei n. 8.666/93, com a reda¢do
atualizada do Decreto Federal n. 9.412/2018, que altera os valores das contrata¢des, onde se
verifica ocasido em que-€ cabivel a dispensa de licitacdo:

“Art. 24 E dispensavel a licitacdo:

Il - para outros servi¢os e compras de valor até dez por
T cento do limite previsto na alinea “a” do inciso Il (RS
8.000,00) do artigo anterior, e para alienagdes, nos casos
previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas
de um mesmo servigo, compra ou alienacdo de maior
vulto que possa ser realizada de uma sé vez.”

Seguindo a sorte, temos o dispositivo do Decreto ja mencionado:

Praga Marechal Deodoro, 26, Centro

' ' ' - @ Conceigdo da Feira
I pmecdf.procuradoria@gmail.com

N
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Procuradoria Garal o Municiplo
de Concelcio da Pelra - Bahia,

Art. 12 Os valores estabelecidos nosincisos | e |l do
caput do art. 23 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993,
ficam atualizados nos seguintes termos:

I - para compras e servigos ndo incluidos no inciso I

a) na modalidade convite - até RS 176.000,00 (cento e
setenta e seis mil reais);

b) na modalidade tomada de pregos - até RS
1.430.000,00 (um milhdo, quatrocentos e trinta mil

reais); e
¢) na modalidade concorréncia - acima de RS
1.430.000,00 (um milhdo, quatrocentos e trinta mil
reais).

Art. 29 Este Decreto entra em vigor trinta dias apds a
data de sua publicagdo.

Ocorre que para aplicagdo da dispensa, in casu, o valor é de RS 16.650,00
(Dezesseis mil, seiscentos e cinquenta reais), dentro do enquadramento do Decreto
regulamentador, que muito embora, seja federal aplica-se a Entes Federativos de diferentes
esferas de Governo, conforme ja pacificado pelo TCM/BA.

Outrossim, no caso em questdo verifica-se a Dispensa de Licitagéo deve respeitar
o art. 26 da Lei n? 8.666/93: S

Diz o art. 26 da Lei 8.666/93, em seu paragrafo Gnico:

“Paragrafo Unico — O processo de dispensa, de

inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste

artigo, sera instruido, no que couber, com os seguintes

elementos:

i — caracterizacdo da situagdo emergencial ou calamitosa

que justifique a dispensa, quando for o caso;

Il - razdo da escolha do fornecedor ou executante;

Il — justificativa do prego;

IV — documentos de aprovacio dos projetos de pesquisa
_aos quais os bens serdo alocados.”

Oportunamen’ce, compete ressaltar que, EGBA é empresa exclusiva no estado da
Bahia para tais publicagGes, em regra, ndo ha possibilidade de fragmentacdo de despesa.

I - DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

Considerando as pesquisas de preco que foram realizadas, a pessoa juridica
EMPRESA GRAFICA DA BAHIA, inscrita sob o CNPJ: 15.257.819/0001-06.

IV — DA HABILITACAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL

No tocante aos requisitos de habilitagdo estabelecidos no art. 27 da Lei 8.666/93 e
seguintes, vislumbramos que encontram-se nos autos os documentos necessarios a
regularidade fiscal.

Pra¢a Marechal Deodoro, 26, Centro

' ' /@ Conceigao da Feira
~ pmcdf.procuradoria@gmail.com
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Procuradorin Geral do Municiplo
tte Conceicdn da Felra - Bahia,

Acrescentamos, que 0O presente parecer n3o se atém a veracidade da
compatibilidade dos pregos com os praticados no mercado, apenas verificando nessa
‘oportunidade se esta dentro dos limites estabelecidos no Decreto n. 9.412/2018, e se é o
menor dentre os apresentados. Também ndo vincula a autenticidade dos documentos e a
pertinéncia das condigOes negociais que se apresentarem.

V- CONCLUSAO

Ante todo o exposto, feita as devidas ponderagdes, dé-se prosseguimento ao
feito.

£ o parecer, salvo melhor juizo.
Conceicdo da Feira/BA, 15 de margo de 2022.

Patricia Cardqsoda Silva de Souza "
Procuradora do Municipio  +

Pracga Marechal Deodoro, 26, Centro

&

Concei¢do da Feira
; pmcdf.procuradoria@gmail.com
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DIARIO OFICIAL

r PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DA FEIRA - BA

QUINTA- FEIRA - 17 DE MARGO DE 2022 - ANO VI - EDICAO N° 47

Edigdo eletrdnica disponivel no site www.pmconceicaodafeira.transparenciaoficialba.com.br e garantido sua autenticidade por certificado digital ICP-BRASIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONCEICAO DA FEIRA
PUBLICA:

* DISPENSA DE LICITACAO N2 044/ RESUMO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N2 071/ 2022:
PRESTACAO DE SERVICO DE PUBLICAGAO DOS ATOS OFICIAIS DA PREFEITURA NA MIDIA ELETRONICA DO CADERNO
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SECRETARIA DE GOVERNO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
DISPENSA DE LICITACAO N° 044 / 2022
UNIDADE SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E ORDEM PUBLICA.
CONTRATADO: GRAFICA DA BAHIA - EGBA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE PUBLICACAO DOS ATOS OFICIAIS DA PREFEITURA NA MIDIA
ELETRONICA DO CADERNO DOS MUNICIPIOS DO DIARIO OFICIAL DO ESTADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO.

<NPJ. N°: 15.257.819/0001-06
ENDERECO : Rua Mello Moraes Filho, 189, Fazenda Grande do Retiro, Salvador, Bahia, CEP 40.352-000

VALOR R$: RS 16.650,00 (Dezesseis mil, seiscentos e cinquenta reais), a ser pago apos a prestacgio de servico
devidamente atestada.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24, INCISO I1, DA LEI N° 8.666/93.
JUSTIFICATIVA: A RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR/OU EXECUTANTE, SE JUSTIFICA PELO FATO

DO MESMO SER ATUANTE NO RAMO E OFERTAR O MENOR PRECO CONDIZENTE COM O PRATICADO NO
MERCADO.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:
UNIDADE ORGAMENTARIA: 20701 — SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E ORDEM PUBLICA - SEMAP
Atividade: 2019 — Manuteng&o da Secretaria Municipal de Administragio e Ordem Publica
Elemento da despesa: 33.90.39.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

DIANTE DO EXPOSTO, SOLICITAMOS A V. Sa. A DEVIDA AUTORIZACAO PARA PROCEDER A REFERIDA
DESPESA.

Conceigao da Feira, 15/ 03 / 2022. AUTORIZO

Conceicdo da Feira, 15 de marco de 2022.

NAISA CERQUEIRA PINHEIRO

Presidente COPEL JOAO PEDRO LABRIOLA CARDOZO

Prefeito

www.conceicaodafeira.ba.gov.br
jPraca‘Marechal Deodoro'da Fonseca~26 Centro |'Tel;i75'3244:3800| ‘s 'Gestor(a): Jodo Pedro Labriola Cardozo




Prefeitura Municipal de Conceicdo da Feira
ESTADO DA BAHIA

CONTRATO N° 071/2022

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA
“ DE CONCEIGAO DA FEIRA/BA E A EMPRESA GRAFICA
. DA BAHIA — EGBA PARA A PRESTAGAQ DE SERVIGO
DE PUBLICAGCAO DE ATOS OFICIAIS NO CADERNO 6,
DO DIARIO OFICIAL DO ESTADO.

A PREFEITURA de Conceigdo da Feira/BA, inscrita no CNPJ/MF n°13.828.371/0001-08 , situada na 2
Praga Marechal Deodoro, n® 26, nesta cidade, neste alo representada pelo prefeito, Sr. JOAO PEDRO
LABRIOLA CARDOZO, RG n° 1403577269 SSP/BA, CPF n° 050.908.465-61, doravante denominada
CONTRATANTE e a EMPRESA GRAFICA DA BAHIA —- EGBA, CNPJ/MF n° 15.257.819/0001-06, 1.E. N°.
00.949.396-NO, |.M. n° 044562/001-63, situada a Rua Mello Moraes Filho, 189, Fazenda Grande do Retiro,
Salvador, Bahia, CEP 40.352-000, neste ato représentada pelo Diretor-Geral, Sr. ROBERTO PEREIRA DE
BRITTO, RG: 909167 SSP/BA, CPF:112.577.415-00 e o Diretor Técnico, Sr. MARCOS EMILIO BARBOSA
DOS SANTOS, RG n°® 06.610.595-10 — SSP/BA, CPF sob n° 740.794.505-58, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem, tendo em vista o processo de Dispensa n°® 044/2022, celebrar o presente
contrato, de acordo com a Lei Federal n® 8.666/93 e mediante clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A prestago de servigo de publicagdo dos atos oficiais da prefeitura na midia eletrénica do Caderno dos
Municipios do Diario Oficial do Estado.

Paragrafo Unico - Todas as publicagdes encaminhadas s&o de inteira responsabilidade da
CONTRATANTE. A CONTRATADA nZo se responsabiliza por erros ou omissdes no material enviado.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DO PRECO
)

O valor global anual deste contrato ¢ de R$ 16.650,00 (Dezesseis mil, seiscentos e cinquenta reais), de
acordo com prego tabelado pela CONTRATADA

§1°- A pagina do Diario Oficial do Estado da Bahia para efeito de publicagdo e faturamento esta dividida em
06 {seis) colunas de 04 cm (quatro centimetros), no total de 24 cm (vinte e quatro centimetros) de largura
e 30 cm (trinta centimetros) de altura. .

§2°-Os textos enviados através do sistema EgbaNet devem ter 12 c¢m largura ou trés colunas.
§3°-0O valor do cm/co! cobrado pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, é de R$ 111,00 (cento e onze
reals).

§4°-A metodologia de calculo usada para determinar o valor da matéria publicada & a seguinte:

Prego total de publica¢io = altura ocupada pela matéria em cm (centimetro) x 3 colunas x
valor unitario do cm/col.

Ex: 10 cm de altura x 3 colunas x R$111,00 = R$ 3.330,00

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento mensal sera efetuado através de crédito no Banco do Brasil S.A., na conta corrente n°
29.000-9, da agéncia 3832-6 no prazo n&o superior a 08 (oito) dias, contados da data de apresentagao da
Nota Fiscal/Fatura.

3.1 - O atraso do pagamento devido pela CONTRATANTE por periodo igual ou superior a 60 (sessenta)
dias implicaré na suspens&o dos servigos objeto do contrato.

3.2 - As Notas Fiscais deverdo ser enviadas pela CONTRATADO para o E-mail:
pmcfsetordecompras@gmail.com.

.

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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Prefeitura Municipal de Conceicdo da Feira
ESTADO DA BAHIA

CLAUSULA QUARTA ~ DO PRAZO

O prazo do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar de 15/03/2022 a 15/03/2023, admitindo-se a
sua prorrogagdo nos termos Art. 57, da Lei Federal n° 8.666/93, ap6s prévia motivago.

CLAUSULA QUINTA — REAJUSTAMENTO E REVISAO.»

Pela prestagao dos servigos de Gestdo das Publicagdes dos Atos Oficiais no Caderno 06 o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores contidos em tabela especifica de pregos fornecida
pela EGBA. .

5.1 - O reajustamento de pregos serd efetuado na periodicidade prevista em Lei Federal, considerando-se
a variagdo ocorrida desde a data da apresentag&o da proposta ou orgamento a que esta se referir até a
data do efetivo adimplemento da obrigagao.

5.2 - A revis8o-de pregos, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 dependera do requerimento do interessado
quando visar recompor prego que se tornou insuficiente.

CLAUSULA SEXTA - RECURSQS ORCAMENTARIOS

As despesas com o presente contrato correrdo a conta da dotagdo orgamentaria alocada &
CONTRATANTE, sob a seguinte classificagio:

UNIDADE GESTORA FONTE PROJETOQ / ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA
20701 00 2019 33.90.39.00

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 - manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervis8o, direg0o e recursos humanos para
execugdo completa e eficiente dos servicos objeto deste contrato;

7.2 - acatar apenas as solicitagbes de servicos dos servidores autorizados formalmente pelo
CONTRATANTE;

7.3 - comunicar ao CONTRATANTE qualquer anomalidade que interfiratno-bom andamento dos servigos;
7.4 - orientar o CONTRATANTE no uso adequado do Sistema Egbanet.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

8.2 - Designar um preposto responsavel pelo conteiido e emissdo das matérias (Anexo [);

8.3 - Enviar as matérias das 7h as 16h do dia anterior ao da publicagéo, utilizando o Sistema Egbanet;

8.4 - Enviar, revisar e aprovar eletronicamente o conteiido a ser veiculado no cademo Municipios, do DOE;
8.5 - Comunicar através do e-mail municipios@egba.ba.gov.br ou telefone pelo 3116-2133, no prazo de 48
horas, qualquer irregularidade na publicagao.

8.6 - Arcar com Onus da republicagdo no caso de matéria enviada com erro;

8.7 - Proceder a publicagéo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial
no prazo legal.

CLAUSULA NONA —- FISCALIZACAQ E ACEITACAO

Competira aoc CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execugdo do contrato, na forma do da
Lei, ficando esclarecido que a agao ou omiss&o, total ou parcial, da fiscalizagido do CONTRATANTE néo
eximira & CONTRATADA de total responsabilidade na execugéo do contrato

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n® 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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Prefeitura Municipal de Concei¢do da Feira
ESTADO DA BAHIA

Paragrafo Unico - Ficam indicados como gestor e fiscal deste contrato os servidores, Beatriz Ramos
Menezes e Naisa Cerqueira Pinheiro.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

O atraso injustificado na execu¢éo do objeto do contrato, sujeitarda o CONTRATADO a multa de mora,
graduada de acordo com a gravidade da infragao, segundo Art.86 da Lei Federal n°® 8.666/93; sendo que,
pela inexecugdo contratual ou parcial do contrato, o CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa,
aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FORO

As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente contrato.

E. por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

"Conceigado da Feira/BA, 15 de margo de 2022.

Assinado digitalmente por:
Jo&o Pedro Labriola Cardozo

Data: 17/03/2022 12:58:13 -
CONTRATANTE: 03:00

Jodo Pedro Labriola Cardozo
Prefeito

Assinado digitalmente por:

Assinado digitalmente por: Marcos Emilio Barbosa dos

Roberto Pereira de Britto

. ) . n-20-57 Santos .
CONTRATADA: Data: 17/03/2022 20:39:57 - Data: 17/03/2022 10:25:30 -03:00
Roberto Pereira de Britto Marcos Emilio Barbosa dos Santos
Diretor-Geral / EGBA Diretor Técnico / EGBA

Assinado digitalmente por:
Eduardo Lima Vasconcelos
Data: 17/03/2022 10:16:16 -
03:00

TESTEMUNHAS: N
Nome: Nome:
CPF: CPF: Q0. 264335 -1b

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro Qa Fonseca, n° 26 — Centro — Tel.fax {75) 3244-3800



Prefeitura Municipal de Concei¢ao da Feira
ESTADO DA BAHIA

RESUMO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

Espécie : PRESTAGCAO DE SERVICOS

Resumo do Objeto  : PRESTAGAO DE SERVICO DE PUBLICACAO DOS ATOS OFICIAIS DA
PREFEITURA NA MIDIA ELETRONICA DO CADERNO DOS MUNICIPIOS DO DIARIO OFICIAL
DO ESTADO.

Modalidade : Dispensa de Licitag#@o, conforme estabelecido no Artigo, 24
Inciso II, da Lei 8.666/93.

UNIDADE ORGAMENTARIA: 20701 — SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E ORDEM PUBLICA -
SEMAP '

Atividade: 2019 — Manutengao da Secretaria Municipal de Administragédo e Ordem Publica

Elemento da despesa: 33.90.39.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Empresa Contratada :GRAFICA DA BAHIA - EGBA
Processo Administrativo : 088/2022
N° do Contrato :071/2022

Valor Total do Contrato :R$ 16.650,00, mediante prestagdo do servigo devidamente atestado
pela Secretaria acima citada.

Vigéncia do Contrato : De 15/03/2022 a 15/03/2023
Assina pela Contratante : JOAO PEDRO LABRIOLA CARDOZO
Assina pela Contratada : Roberto Pereira de Britto

Marcos Emilio Barbosa dos Santos

Conceigéio da Feira - Bahia, 15 de marc¢o de 2022.

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26 — Centro — Tel.fax (75) 3244-3800
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RESUMO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

Espécie : PRESTACAO DE SERVICOS

Resumo do Objeto : PRESTACAO DE SERVICO DE PUBLICACAO DOS ATOS OFICIAIS DA PREFEITURA NA MIDIA
ELETRONICA DO CADERNO DOS MUNICIPI0OS DO DIARIO OFICIAL DO ESTADO.

Modalidade : Dispensa de Licitagdo, conforme estabelecido no Artigo, 24

Inciso II, da Lei 8.666/93.

UNIDADE ORGAMENTARIA: 20701 — SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E ORDEM PUBLICA - SEMAP
Atividade: 2019 — Manuteng&o da Secretaria Municipal de Administragio e Ordem Publica

Elemento da despesa: 33.90.39.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Empresa Contratada  : GRAFICA DA BAHIA - EGBA
Processo Administrativo : 088/2022
N° do Contrato :071/2022

Valor Total do Contrato :R$ 16.650,00, mediante prestagio do servigo devidamente atestado pela Secretaria acima
citada.

Vigéncia do Contrato : De 15/03/2022 a 15/03/2023
Assina pela Contratante : JOAO PEDRO LABRIOLA CARDOZO
Assina pela Contratada : Roberto Pereira de Britto

Marcos Emilio Barbosa dos Santos

Conceigio da Feira - Bahia, 15 de marco de 2022.

www.conceicaodafeira.ba. gov. br

Praga Marechal:Deodoro da‘Fonseca;*26; 'Centro- 1-Tel?753244: 3800[ * Gestor(a): Jodo Pedro Labriola Cardozo




Prefeitura Municipal de Conceigao da Feira
ESTADO DA BAHIA

DECLARACAO DE PUBLICACAQ

Eu, Juliano de Araujo Guerra, Secretario de Administragio da Prefeitura Municipal de Conceigdo
da Feira, Estado da Bahia, DECLARO, para os devidos fins de direito, que o Extrato da Dispensa
de licitagdo n° 002/2021 e o Resumo do Contrato de prestagdo de servigo n°. 015 / 2021, com a
empresa GRAFICA DA BAHIA — EGBA, foram publicados conforme o disposto no paragrafo
unico do artigo 61 da Lei n® 8.666/93.

E, para tanto, firmo o presente para que produza seus legais efeitos.

Conceicdo da Feira-Bahia, 17 de margo de 2022.

Juliano d€ Af4ujo Guerra

Secretdrio de A tdo e Ordem Publica

CNPJ N° 13.828.371/0001-08
Praga Marechal Deodoro da Fonseca, n® 26 — Centro — Tel.fax {75) 3244-3800
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CHECK-LIST

FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS - LICITAGAO

Dispensa Emergencial de Licitacdo para PRESTACAO DE SERVICOS

Processo Administrativo n°: 088/2022 o Autuacdo: N

Protocolo N°: N

N° do Rro;edimentq Licitatorio: DISPENSA N° - 044/2022

Contrato n°: 071/2022

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Administragéo e Ordem Publica

Objeto: Prestacdo de servicos de Publicagdo dos Atos Oficiais da Prefeitura na Midia Eletronica do
Caderno dos Municipios do Diario Oficial do Estado.

entre a administragdo publica e o particular, nos casos estabelecidos no art. 24 da Lei n® 8.666/1993.

S N EP NA

Sim Néo Em parte | N3o se aplica

~

Questdes relativas aos documentos e procedimentos a .
serem consideradas na instrugdo do processo|RESPONSAVEL| S N | EP | NA
licitatdério/dispensa/inexigibilidade

1. O protedimento licitatério/Dispensa/Inexigibilidade foi iniciado com a
abertura de processo administrativo devidamente autuado, protocolado ADM X
e numerado (art. 38, caput, Lei 8666/93)?

2. Ha autorizagdo da autoridade competente permitindo o inicio do
procedimento licitatorio (art. 38, caput da LLCA e art. 21, V, Decreto n° - ADM X
3.555/2000)/dispensa/inexigibilidade?

3. A autoridade competente justificou a necessidade da contratagdo (art.
3°, [ da Lei 10.520/2002)?

4. Aautoridade competente definiu o objeto do certame de forma precisa,
suficiente e clara (art. 3°, II da Lei 10.520/2002)?

5. A indicagdo do objeto da licitagdo restringiu (com especifica¢cdes

evcessivas, irrelevantes ou desnecessdrias) a participagdo de| X
competidores (art. 3°, Il da Lei 10.520/2002)?

6. A autpridade competente estabeleceu motivadamente: as exigéncias de

habilitagdo/qualificagdo, os critérios de aceitagdo das propostas, as
san¢des por inadimplemento e as cldusulas do futuro contrato (art. 3°, 1
da Lei 10.520/2002)?

7. O procedimento licitatdrio/Dispensa/Inexigibilidade possui a indicagdo

do recurso préprio para a despesa (art. 38, caput, Lei 8666/93)?

P¢a. Marechal Deodoro da Fonseca, n°® 26. Centro — Conceigédo da Feira - BAHIA
www.conceicaodafeira.ba.gov.br - controladoria@conceicaodafeira.ba.gov.br - Tel.:(75)
' : 3244.3800 '
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8 A autqridade competente designou o pregoeiro e a respectiva equipe X
de apoio (art. 3°, IV da Lei 10.520/2002)?
9. O Termo de Referéncia (documento que contém os elementos capazes
de propiciar a avaliagdo do custo pela Administragdo, diante de
orcamento detalhado, considerando os precos praticados no mercado, ADM X
a defini¢do dos métodos, a estratégia de suprimento e o prazo de
execucdo do contrato — art. 8°, II, Decreto n® 3.555/2000) consta nos
autos? )
10. No procedimento licitatério/Dispensa para a aquisicio de bens e
servicos comuns:
a. No caso da necessidade da indicagdo de marca ou especificagbes X
exclusivas, constam dos autos as correspondentes justificativas técnicas?
b. H& defini¢do das unidades, quantidades a serem adquiridas e cronograma
de entrega em funcdo do consumo e utilizagdo provéveis (art. 15, §7°, Il da ADM X
Lei 8666/93)?
¢. O Termo de Referéncia descreve com clareza os servigos a serem
executados e indica todos os seus elementos constitutivos com a descrigao ADM X
dos resultados, materiais e equipamentos requeridos?
11. O Termo de Referéncia indica a vigéncia do futuro contrato e, caso
necessario, prevé uma eventual prorrogacdo do mesmo (art. 8°, II, ADM X
Decreto n° 3.555/2000)?
12. Iniciando a fase externa do pregao, a convoca¢do dos interessados se
deu através de publicagdo de Aviso nos termos do art. 4° I da Leij . ) X
10.520/2002? |
13. No Aviso mencionado no item anterior, consta a definicdo do objeto da
licitagdo, a indica¢do do local, dias e hordrios em que poderd ser X
lido/obtido, na integra, o edital (art. 4°, Il da Lei 10.520/2002)?
14. Os autos foram instruidos com a Minuta do Edital e respectivos anexos
(art. 38, I da Lei 8666/93 e art. 21, VIII, Decreto n® 3.555/2000)? X
15. O preambulo do Edital contém (art. 4°, Il da Lei 10.520/2002 c/c art.
40 da Lei 8666/93):
a. O namero de ordem em série anual? X
b. O nome da entidade interessada (promotora da licitagdo)? X
A modalidade de licitagdo? X
d. O Regime de execugdo: a) para obras e servicos: empreita por prego
global - empreitada por preco unitdrio — tarefa — empreitada X
integral (art. 6°, VIII da Lei n°® 8.666/93)/ b) para compras: forma de
fornecimento (integral ou parcelado) (art. 55, Il da Lei n° 8.666/93)?
e. O tipo da licitacdo: melhor técnica / técnica e pre¢o / menor preco X
- ( )global ou{ ) poritem ( ) por lote
f. A mengdo de que a licitagdo sera regida pela Lei n® 10.520/2002? X
g. O local, data e horério para: ' ‘ '
i. Exame e obten¢do gratuita da integra do edital e seus anexos, X
ressalvados os custos de reprodugdo do mesmo?

Pg¢a. Marechal Deodoro da Fonseca, n° 26. Centro — Conceigédo da Feira - BAHIA
www.conceicaodafeira.ba.gov.br - controladoria @ conceicaodafeira.ba.gov.br - Tel.:(75)
3244.3800
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ii. Eventuais vistorias? X
iii. Recebimento da documentacdo, proposta e realizagdo da
sessdo publica de lances? X
h. O local, horario e meios de comunicagdo a distancia (telefone, fax,
e-mail etc.) pelos quais se obterdo informagdes e esclarecimentos X
relativos a licitacdo?
i. Esclarecimento sobre como serdo remetido a declaragdo de que
preenche os requisitos de habilitagdo, a proposta, a habilitagdo (com X
endere¢o do 6rgdo, aos cuidados do pregoeiro)
16. O edital contém a indicagdo precisa, suficiente e clara do objeto da
licitagdo (art. 4°, IIl da Lei 10.520/2002)? X
17. Esclarecimento sobre como serdo remetidos a declaragdo de que
preenche os requisitos de habilitagdo, a proposta, a habilitagdo (com X
enderego do 6rgdo, aos cuidados do pregoeiro)
18. Obrigatoriedade de credenciar representante para poder exercer o X
direito de apresentar lance e recorrer
19. O Termo de Referéncia faz parte do edital? x
20. O edital faz mengdo a documentacdo necessaria a que se refere o X
dispositivo (art. 4°, 1II da Lei 10.520/2002):
21. O edital exige o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da X
Constituigdo Federal (proibicdo de trabalho infantil).
22. Exigéncia de declaragdo de que licitante atende os requisitos exigidos X
para licitagdo, modelo de declaragao, forma de entrega. i
23. Vedacao de participacao:
a) licitantes com violagdo ao art. 9° da Lei 8666 (apenas em caso de
obras e servicos), X
b) cooperaﬁvas, em caso de prestacdo de servico com subordinacdo
(TCU - Acdrdio 1008/2003 - 22 Camara)
24. ME e E.PP-LC n® 123/06 —arts. 42 e 45 - apresentacdo de documentos
de regularidade fiscal somente para efeito de assinatura do contrato/ 2 ADM X
dias para regularizagdo em caso de restri¢gdo na documentagao.
25. Impugnagdo do edital — meios admitidos, data e hora do término do X
prazo, prazo para resposta.
26. O edital prevé a forma de apresentacao da proposta comercial, com
a indicacdo precisa de como o valor deve ser ofertado, incluindo, caso |.. X
necessario, a apresentagdo da planilha de custos (art. 4°, Il ¢/c art. 3°,1
ambos da Lei 10.520/2002)?
27. O edital contém normas pertinentes ao procedimento da licitagdo (art. X
40, 11 da Lei 10.520/2002)?
28. O Procedimento delineado no edital cuida, dentre outros assuntos, do X
recebimento de propostas e de lances (art. 4°, IIl da Lei 10.520/2002)?
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29. O edital indica os critérios para aceitacdo e classificagio das
propostas na fase dos lances, com disposi¢es claras e parametros| | X
objetivos (art. 49, Ill da Lei 10.520/2002)?
30. O Procedimento delineado no edital cuida também do julgamento das
propostas e da adjudicacdo (art. 4°, Il da Lei 10.520/2002)? X
31. As instrugdes e normas referentes a eventuais recursos estio previstas
no edital (arts. 40, XV e 109 da Lei 8666/93)? X
32. O edital indica o prazo e as condigbes para a execugdo/recebimento do
objeto da licitagdo? X
33. O edital fixa o prazo e as condi¢des para assinatura do contrato e indica
as sangdes previstas no art. 7° da Lei 10.520/2002 pela ndo assinatura . X
do mesmo?
34. O edital prevé as condigbes de pagamento? X
35. O edital respeitou o disposto nas alineas do art. 40, XIV da Lei 8666/937 | X
36. O edital prevé as sangbes administrativas para o caso de
inadimplemento, incluindo a indica¢do de percentuais para aplicagédo de X
eventuais multas?
37. TERMO DE REFERENCIA (deve conter os seguintes dados):
a. Estimativa do custo do produto/servico, diante de orcamentos
juntados aos autos, considerando os pregos praticados no mercado. ADM X
(TCU: pregdo - basta constar do processo - a inclusdo da planilha de
precos de mercado anexa ao edital é facultativa)
b. Quantidade. Necessaria do produto e forma de fornecimento OU ADM X
forma de prestagdo do servigo 7
c. Prazo de execugdo do objeto da licitagdo. X
d. Demonstrativo do orgamento estimado. ~ ADM X
e. Modelos de declara¢des e normas de execugdo pertinentes a licitagdo. A X
f. A .minuta do contrato estd anexada ao edital (art. 40, §2°, III, Lei X
8666/93 e art. 21, IX, Decreto n® 3.555/2000)?
38. O predmbulo da minuta de contrato prevé:
a. aindicacdo dos nomes das partes e de seus representantes? ADM X
b. o ato que autorizou a sua lavratura? : ADM X
¢. o nimero do processo da licitagdo/dispensa/inexigibilidade? ADM X
d. a sujeicdo dos contratantes as normas pertinentes e as suas ADM X
clausulas?
39. A minuta do contrato indica (art. 55 da Lei 8666/93):
a. O objeto da licitagdo/dispensa/inexigibilidade e seus elementos ADM X
caracteristicos?
b. A vincula¢io ao edital e a proposta do licitante vencedor? X
c. O regime de execucdo ou a forma de fornecimento? ,  ADM X
d. As condi¢bes de pagamento? ADM X
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e. Critério de atualizagao financeira dos valores, desde a data definida
nos termos do item 4.1 até a data do efetivo pagamento. X
f. Tributos e encargos retidos pela Administragio no ato do
pagamento, inclusive as condi¢Ges de substituto tributario. X
g. Os recursos orgamentarios necessarios para a contratagdo? ~ ADM X
h. A data de inicio e de concluséo da sua execu¢do ou da entrega de
ADM X
objeto? 7 _
i. O prazo e condi¢es para recebimento definitivo do objeto? X
j.  Os direitos das partes? ADM X
k. As responsabilidades das partes? _ ADM X
I.  Sendo cabivel, a garantia oferecida? ADM X
m. As penalidades cabiveis, de acordo com a gravidade das faltas ADM X
cometidas, garantida a prévia defesa?
n. Os valores das multas (recomendave! indicar um percentual sobre a ADM X
parcela inadimplida)?
0. A vigéncia do contrato e, caso necessario, a indicacdo da
possibilidade de eventuais prorrogacdes de acordo com o art. 57 da| =~ ADM X
Lei 8666/93? ‘
p. Os prazos para manifestagdo das partes no caso de haver interesse X
de prorrogagdo do contrato?
g. Os casos de rescisdo contratual e os direitos da Administra¢do ADM X
havendo a rescisdo? _
r. A obrigagdo do contratado em manter, durante toda a execugdo do
objeto, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na ADM X
licitagdo/Dispensa/Inexigibilidade?
s. A legislagao aplicavel a sua execugdo e aos casos omissos? ADM X
t. Que o objeto poderad sofrer acréscimos e decréscimos de acordo X
com os limites estabelecidos pelo art. 65, § 1° da Lei 8.666/937
u. Critério de reajuste do contrato com prazo superior a 1 ano, nos X
termos da Lei n°® 10.192/01 (Art. 40, XI da Lei 8666/93)?
v. Como foro competente para dirimir qualquer questdo contratual, o ADM X
da entidade promotora da licitagdo?
40. Os autos foram instruidos com parecer(es) juridico(s) (art. 38, VI da Lei PGM X
8666/93 e art. 21, Decreto n° 3.555/2000)?
41. O edital e seus anexos (devidamente corrigidos com as alteragdes
recomendadas pela Procuradoria Juridica e assinados pelo Pregoeiro) X
foram apensados ao processo (art. 38, I da Lei 8666/93)?
42. Os originais dos documentos de habilitacdo e das propostas comerciais
est3o inseridos no processo (art. 38, IV da Lei 8666/93 e art. 21, Decreto ADM X
n° 3.555/2000)?
43. Foi feita a comprovagdo da regularidade fiscal do licitante vencedor
(consulta SICAF, CADIN etc.) como determina o art. 27 da Lei 8666/93 ¢/c |- X
art. 4°, XIII da Lei 10.520/2002?
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44. Foi redigida ata da sessdo publica de pregao registrando (art. 21, XI,
Decreto n° 3.555/2000):
a. Os interessados que participaram do certame e os respectivos
representantes? ) X
b. A comprovacdo de que os representantes dos interessados
possuiam poderes para formular propostas e para praticar os demais X
atos inerentes ao pregao (art. 4° VI da Lei 10.520/2002)?
¢. A declaragdo dos licitantes afirmando que cumprem plenamente os
requisitos de habilitagdo? X
d. A entrega dos envélopes com as propostas escritas? X
e. O valor das propostas escritas e verbais apresentadas na ordem de
ciassificagéo? X
f.  Os licitantes que apresentaram o menor pre¢o para cada item? X
g. Os licitantes classificados para a fase de lances? X
h. Os lances verbais recebidos? X
i. A indicacdo do licitante vencedor? X
j. A avaliagdo dos documentos de habilitagdo e confirmagdo das X
condi¢des habilitatorias?
k. A eventual declaragdo da intengdo de interposigdo de recurso com a X
indicagdo da sintese de suas razdes?
45. A proposta final com os valores readequados ao valor total ofertado
pelo lance vencedor (incluindo a correspondente planilha de custos) esta X
anexada ao processo?

Certidao de Regularidade e autenticidades:
Receita Federal e Divida Ativa da Unido , - X
FGTS - Fundo de Garantia . - X
Fazenda Estadual , - X
Fazenda Municipal . , ) - X
Certidao de Débitos Trabathistas o , - X
Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - X
Documento de ldentidade (R.G.) O - X
Certiddo Estadual Faléncia e Concordata - X
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Da Andlise:

Trata-se do Processo Administrativo N2 088/2022, com o
numero de folhas . as qguais passam a integrar os papeis de
trabalho da Controladoria Geral, referente a andlise da DISPENSA
ne 044/2022, cujo objeto é a Prestagdo de sérvigos de Publicacgédo
dos Atos Oficiais da Prefeitura na Midia Elet:’:;énica do Caderno dos

Municipios do Diario Oficial do Estado.
Participou do Processo a empresa:

EMPRESA GRAFICA DA BAHIA - EGBA, que atendeu todas as regras
exigidas para a modalidade DISPENSA. Tendo sido a mesma contratada
por atender o art. 24, Inciso II da Lei de Licitag¢des e por ofertar

prego condizente com o praticado no mercado.

Uma vez esclarecidos os apontamentos acima (se houver), o parecer
do Controle Interno é favoravel & homologacdo do Processo

Administrativo n2 088/2022.

Data da Saida: 15/03/2022.

ENOCK DIAS oS

AUDITOR
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